Communauté de Communes
Coeur de Garonne
Siége social :
31 promenade du Campet - 31220 Cazéres sur Garonne

Siege administratif :
12 rue Notre Dame — 31370 Rieumes

Compte-rendu
Conseil Communautaire

Date de convocation :

16 janvier 2018

Communauté de

Nombre de membres ;

Communes Ceaur de Garonne

En exercice Présents

Procurations

Séance du mardi 23 janvier 2018 a 20h

86 60

9 5 5
Communauté de Communes - Cazeres

Etaient présents :

BEAUFORT GUETIN-MALEPRADE Emmanuel

BERAT - BLANC Paul-Marie — BAYLAC Sandrine — BESSET Laurent — LECUYER Philippe
BOUSSENS SANS Christian

CASTELNAU-PICAMPEAU CAZALOT Christian i

CASTIES LABRANDE

MAUMUS Jean-Francgois

OLIVA Michel — DRIEF Marie-Anne — LAFFONT Guy — GRILLOU Robert — FERRE Yvette -

CAZERES FAGUET Michel — DEFIS Raymond

COULADERE WIEDERHOLD Josselin

FRANCON SAINT-MARTIN Jacques

FUSTIGNAC DOMEJEAN Joél -

GRATENS MUL Cécile :

LABASTIDE-CLERMONT DINTILHAC Pierre-Alain — LE MAO Christiane
LAUTIGNAC ABADIE Jean-Luc

LE FOUSSERET LAGARRIGUE Pierre — AMIEL France — DUTREICH Nicole
LE PLAN ZORDAN Pierre -

LECSUNS LAFFONT Ingrid

— AYCAGUER Jean — HERNANDEZ Catherine — DE OLIVEIRA Sandrine — BOYE Brigitte -

BRUSTON Joél

| LUSSAN ADEILHAC

KIEFFER Sylvie

MARIGNAC-LASCLARES

CAPBLANQUET Gérard

MARTRES-TOLOSANE

TARRAUBE Gilbert — GOJARD Loic —;\RV(_SAIN Bernard

MAURAN

CORREGE Daniel

MONDAVEZAN

SUDERIE Robert

MONTASTRUC-SAVES

FOURCADE Francis

MONTCLAR DE COMMINGES

LAFFAGE Philippe suppléant de RIBET Frangois

SAINTE-FOY-DE-PEYROLIERES

| MONTEGUT BOURJIAC CORTIADE Claude

| MONTOUSSIN PERES Claude

 PALAMINY SENSEBE Christian — ALABERT Sylvie |
PLAGNE ROUAIX Henri B B
POUCHARRAMET DUZERT Roger B 7
POUY DE TOUGES BERARDO Ginette suppléante de SOULAN Yves R )
RIEUMES LECUSSAN Alain — MALLET Appoline — BERTIN Jacques — CHANTRAN Thierry

VIVES Frangois — GUYS Dominique -

SAINT-ELIX-LE-CHATEAU

DEPREZ Frangois — AKA Alain

| SAINT-MICHEL o BOLLATI Denise
SANA ROQUABERT Vlv?ie_i:reitt_e_ -
SAVERES TOFFOLON Joseph -

SENARENS

LAGUENS Bernard




Formant la majorité des membres en exercice.

Procurations :

CAZERES ROUSSEAU Andrée a donné procuration 3 FERRE Yvette
RIVIERE Jean-Luc a donné procuration & CAPBLANQUET Gérard

LHERM SACAREAU Jean-Jacques a donné procuration a8 HERNANDEZ Catherine
MONDON Annelise a donné procuration a DE OLVEIRA Sandrine

MONES GALEY Cédric a donné procuration a GUETIN-MALEPRADE Emmanuel

POUCHARRAMET DUPRAT Philippe a donné procuration a DUZERT Roger

RIEUMES COURTOIS-PERISSE Jennifer a donné procuration a LECUSSAN Alain

_ SECHAO Kayseng a donné procuration a CHANTRAN Thierry
SAINTE FOY DE PEYROLIERES PORTE Véronique a donné procuration & GUYS Dominigue

Etaient absents excusés : e

BERAT DELHOM Jean-Pierre
BOUSSENS AMOUROUX Jean-Paul
CAMBERNARD BOLLAT! Jean-Claude
FORGUES LARRIEU William
GRATENS DEDIEU Atain
LAHAGE BONNEMAISON Serge
LE PIN MURELET SOULES Hubert
MARIGNAC LASPEYRE LASSERRE Jean-Luc
MARTRES-TOLOSANE GARONNE Francine
MONDAVEZAN GROS Jacques
MONTBERAUD DENJEAN Raymond
MONTGRAS CASTILLON Eric
PLAGNOLE DUPUY Georges
POLASTRON MIRALLES Héléne
RIEUMES ESTOURNES Claude
SAINT-ARAILLE BREQUE Nicole
SAJAS GENEAU Didier

MMadame Cécile MUL a été désignée comme secrétaire de séance.

Assistaient a la séance ;
Sandrine SARRAZIN : Directrice Générale des Services — Caroline BOUTONNET : Directrice Générale Adjointe — lJany

SCHMITZ : Directrice Générale Adjointe — Thierry de CHASTEIGNER : Directeur Général des Services Techniques — Mélissa
DAVID : Responsable de service.

Approbation du PV de séance du : 12 décembre 2017
Monsieur le Président indigue la présence d’une coquille dans le proces-verbal de séance du 12 decembre 2017
¥ la délibération D-2017-286-7-1 est intitulée « Création budget annexe ZA Cazéres » ; 1l s'agit en fait du budget
annexe « ZA Martres-Tolosane »,

Le procés-verbal est adopté & Funanimité




1. PERSONNEL

| Constitution d’une « équipe Sud » {Equipements sportifs) — Péle Environnement et Cadre de Vie J

Depuis [e ler décembre 2017, il a &té constitué une « équipe Nord » en charge de la gestion des terrains de sport du Nord
du territoire (Bérat, Lherm, Rieumes et Sainte-Foy de Peyroliéres).

il est envisagé de constituer une « équipe Sud » en charge de la gestion des terrains de sport du Sud du territoire
{Boussens, Cazéres, Le Fousseret, Lussan-Adeilhac, Martres-Tolosane, Mondavezan, Le Plan et Pouy-de-Touges).

Un agent & temps complet a été transféré au 01/01/2018 de la commune de Cazéres, le recrutement de 2 agents & temps
complet en complément serait nécessaire.

D-2018-1-4-1 Création d’un poste permanent d’Adjoint administratif principal de 2éme classe a temps
complet de 35 heures hebdomadaires pour le Pdle Services a la Population

Dans le cadre de 'organisation du service Enfance-leunesse au ler janvier 2018, F'assistante de direction actuelle du Pdle
Services a fa Population sera dédiée a ce service sur son temps complet.

Hl a été proposé lors du bureau du 28/11/2017 de lancer le recrutement d’un adjoint administratif permanent a temps
complet.

Un appel & candidatures a été effectué auprés du centre de gestion et des communes de la communauté de communes
pour la création d’un poste d’assistant (e} de direction.

En conséquence, Monsieur le Président propose & Fassembiée de créer un poste permanent d'Adjoint administratif
principal de 2&me classe & temps complet de 35 heures hebdomadaires a partir du 24 janvier 2018 et demande a
I'assemblée de se prononcer.

Le Conseil Communautaire, a Funanimité,

DECIDE

- De créer un poste permanent d’Adjoint administratif principal de 2&me classe, a temps complet de 35 heures
hehdomadaires, & compter du 24 janvier 2018 pour les raisons évoguées ci-dessus ;

- D'inscrire les dépenses liées a cette nomination au budget 2018.

D-2018-2-4-2 Création de 18 postes non permanents d'Adjoint d’animation 3 temps complet et non complet
et de 2 postes permanents 3 temps non complet pour le Péle Services a la Population

Dans le cadre du transfert de la compétence Enfance-Jeunesse, un certain nombre d’agents en contrats aidés
sont transférés avec un terme au contrat courant ler semestre 2018.

Il est proposé de créer 9 postes non permanents d’adjoint d’animation a temps non complet (3 de 20h, 1 de
22h15, 1 de 24h, 1 de 26h, 1 de 27h, 1 de 30h et 1 de 35h) pour accroissement temporaire d’activité ou besoin
saisonnier selon Varticle 3 de la loi N° 84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée, sur lesquels seront nommés les
agents en cas de non renouvellement de ces contrats.

Dans certains accueils de loisirs, les équipes d’animation sont en sous-effectif au regard des taux
d’encadrement nécessaires, || est proposé de créer 6 postes non permanents d’adjoint d’animation & temps
non complet {20h) pour accroissement temporaire d'activité ou besoin saisonnier selon I'article 3 de la loi N°
84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée.

Deux contrats d’avenir arrivent a échéance, il avait été envisagé de les recruter a Vissue du terme, il est
proposé de créer 2 postes permanents d’adjoint d’animation a temps non complet (24h et 26h).

Enfin, afin de pallier 3 des besoins ponctuels de remplacement, il est proposé de créer 3 postes non
permanents a temps complet selon Varticle 3 de la loi N° 84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée, qui serviront sur
I'ensemble du territoire.




Le Conseil Communautaire, a Funanimité,

DECIDE

- De créer 9 postes non permanents d'adjoint d’animation & temps non complet (3 de 20h, 1 de 22h15, 1 de 24h, 1 de
26h, 1 de 27h, 1 de 30h et 1 de 35h), a compter du 24 janvier 2018 pour les ralsons évoguées ci-dessus ;

- De créer & postes non permanents d’adjoint d’animation & temps non complet {20h) pour les raisons évoquées ci-
dessus ;

- De créer 2 postes permanents d’adjoint d’animation 3 temps non complet (24h et 26h) pour les raisons évoquées ci-
dessus ;

- De créer 3 postes non permanents 3 temps complet pour les raisons évoquées ci-dessus ;

- D'inscrire les dépenses lides 3 cette nomination au budget 2018.

D-2018-3-4-4 Gratification d’un stagiaire ~ Service Culture

Monsieur e Président informe 'assemblée que des étudiants de 'enseignement supérieur peuvent étre accueillis au sein
de [a collectivité pour effectuer un stage, dans le cadre de leur cursus de formation.

Les stagiaires se volent confier une ou des missions conformes au projet pédagogiques défini par I'établissement
d’enseignement et approuvé par 'organisme d'accueil. Ce stage doit étre une mise en situation en milieu professionnel
pendant laguelie étudiant acquiert des compétences qui mettent en ceuvre les acquis de sa formation, Sollicité par un
étudiant en licence professionnelle « Veille, Rédaction web et Médiation spécialisée a 'université Paul Sabatier de
Toulouse, il propose de lui confier, en lien avec le service culture, la mission suivante :

Aide 3 la mise en réseau des acteurs culturels du territoire Coeur de Garonne et identifier les orientations de

commeunication

il précise qu'il est nécessaire d’'établir une convention tripartite entre la collectivité, I'étudiant et I'établissement
d’enseighement. Cette convention précisera notamment F'objet du stage, sa durée, ses dates de début et de fin, les
conditions d'accuell du stagiaire (horaires, locaux...) ainsi que les modalités d’évaluation du stage.

Monsieur te Président explique également que le versement d'une gratification minimale & un stagiaire de
I'enseignement supérieur est obligatoire [orsque [a durée du stage est supérieure a deux mots consécutifs ou non sur une
méme anndée universitaire. Dans e cas présent ce stagiaire serait présent du 12 février au 3 juin 2018. Le montant de
cette gratification minimale est fixé par les textes en vigueur et est actuellement de 554 €.

Monsieur le Président propose d’étre autorisé a signer la convention tripartite pour accueillir ce stagiaire et a lui verser la
gratification minimale obligatoire.

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité,
DECIDE
- D'autariser le Président a signer la convention tripartite,

- De verser la gratification minimale obligatoire aux stagiaires de I'enseignement supérieur, en fonction des textes en
vigueur

- DYinscrire les crédits correspondants au budget de la collectivité.

D-2018-4-4-1 Création d’'un poste permanent d'Attaché territorial a8 temps complet de 35 heures
hebdomadaires pour le Péle Administration générale

La responsable des Marchés Publics a été regue a la promotion interne du grade d'Attaché territorial.

If est proposé la création d’un poste permanent d’Attaché territorial 8 temps complet.




Le Conseil Communautaire, & 'unanimité,
DECIDE

- De créer un poste permanent d’Attaché territorial, 3 temps complet de 35 heures hebdomadaires, a compter du 24
janvier 2018 pour les raisons évoquées ci-dessus ;

- Dinscrire les dépenses liées & cette nomination au budget 2018.

2. FINANCES

D- 2018-5-7-4 Conventions de financement et de gestion des participations financiéres — PPRT Sainte-Foy-
de-Peyroliéres et Boussens

Monsieur le Président rappelle que les plans de prévention des risques technologiques (PPRT) sont des outils
réglementaires, créés par la loi du 30 juillet 2003 relative & ka prévention des risques technologigues et naturels et 3 la
réparation des dommages.

L'Etat élabore et met en ceuvre les PPRT qui ont pour objet de délimiter les effets d'accidents susceptibles de survenir
dans fes installations.

Monsieur fe Président indigue que :
» Le PPRT de la société ANTARGAZ 4 Boussens a été approuvé par arrété préfectoral du 22 mai 2015. 84 logements
sont concernés dont 20 sur fa commune de Boussens.
> Le PPRT de la société BASF i Boussens a été approuvé par arrété préfectoral du 17 octobre 2016. 1 seul
logement concerné situé sur la commune de Boussens.
» Le PPRT de |a société LACROIX & Sainte-Foy de Peyroliéres a été approuvé par arrété préfectoral du 13 décembre
2010. 5 logements sont concernés situés sur la commune de Sainte-Foy de Peyroliéres.

Le code de PEnvironnement {art. L.515-19-2) prévoit que les collectivités territoriales ou EPCl percevant toute ou partie
de la contribution économique territoriale {CET) au titre de 'année d'approbation d’un Plan de Prévention des Risques
(PPR) contribuent au cofit total des travaux prescrits, au prorata de la CET qu'ils pergoivent des exploitants des
installations & I"origine du risque au titre de I'année de I'approbation du PPR,
Les travaux financés concernent :
» des travaux de renforcement des logements privés (visant a la protection des personnes) prescrits par les PPRT.
Ces travaux sont imposés aux propriétaires dans la limite de 20 000 €/habitation.

’Etat propose la signature de 2 conventions de financement et de gestion permettant de faciliter le financement des
travaux cités, entre les participants au financement ({Ftat, Région, Département, Communautés de communes,
Communes, sociétés).
Hl est proposé d'autoriser Monsieur le Président a signer les conventions.
Le Consell Communautaire, a 'unanimité,

DECIDE
- D’autoriser Monsieur le Président a signer les conventions de financement et de gestion prévoyant les participations
financiéres pour la réalisation des travaux prescrits par les PPRT Lacroix & Sainte-Foy de Peyroliéres, Antargaz et BASF a

Boussens ;

- D'imputer fa dépense correspondante au budget 2018 de la communauté de communes

D-2018-6-7-7 Avance de trésorerie pour le budget annexe eau M49

Monsieur e Président rappelle la prise de compétence Eau, compétence optionnelle des statuts de la communauté de
communes Coeur de Garonne approuvés le 11/07/2017 par le conseil communautaire, actés par arrété préfectoral en
date du 31 octobre 2017 a effet au ler janvier 2018,

Monsieur fe Président rappelle aussi que le budget annexe Eau M49 a été créé le 12 Décembre 2017 par le Consell
Communautaire pour la commune de Plagne en gestion directe.




La création de ce budget annexe au ler Janvier 2018 génére en ce début d'année un besoin de trésorerie notamment
pour le paiement des annuités d’emprunt transférées par la commune de Plagne.

Monsieur fe Président explique qu’il est donc nécessaire d’accorder au budget annexe eau M49 une avance de trésorerie
afin de pouvoir honorer le paiement des factures nécessaire a exercice la compétence.

L'avance de trésarerie sous la forme d’une avance remboursable du budget principal M14 vers fe budget annexe eau M49
est estimée & 33 000 € et permettrait au budget annexe de fonctionner pendant le le semestre 2018 jusqu’a la
facturation aux usagers en Juiliet 2018.

Monsieur fe Président demande d’accorder une avance de trésorerie sous le forme d’une avance remboursable au budget
annexe eau M49,

Le Conseil Communautaire, a Funanimité,
DECIDE

- D'accorder une avance de trésorerie sous la forme d’une avance remboursable du Budget Principal M14 au Budget
annexe eau M49 pour un montant de 33 000 € lui permettant de fonctionner pour le premier semestre 2018.

|3. CULTURE - TOURISME

[D~2018-7-8-9 Approbation du Réglement d’attribution des subventions Culture

Monsieur e Président indigue que fa commission Culture-Tourisme a travaillé sur I’élaboration du réglement d'attribution
des subventions concernant les projets relatifs 4 la culture et au patrimoine pour Fannée 2018. L'objectif de ce document
est de soutenir les acteurs locaux, porteurs de projets culturels et patrimoniaux, tout en définissant des conditions
générales d’attribution et les modalités financiéres.

Monsieur le Président fait lecture du réglement d’attribution 2018.

Le Conseil Communautaire, a Funanimité,

DECIDE

- D’approuver le réglement d’attribution des subventions 2018 concernant les projets relatifs & la culture et au
patrimoine.

la. vOIREE

|D-2018-8-8-3 Lancement d’une consultation pour les travaux de curage des fossés.

Monsieur le Président indique 3 FAssemblée qu’il est nécessaire de lancer une consultation ordinaire a procédure
adaptée {inférieure & 5 548 000£ HT} pour les travaux de curage des fossés des sites de Rieumes, Le Fousseret Nord,
Cazéres et Le Fousseret Sud.

’avis d’appel public & concurrence sera publié sur un journal d’annonces légales ainsi que sur notre profil d’acheteur.

Monsieur le Président demande a I'Assemblée I'autorisation de lancer un marché a procédure adaptée pour les travaux
de curage des fossés pour une durée de 12 mois reconductible deux fois.

Le Conseil Communautaire, a Funanimité,
DECIDE
- D'approuver le lancement d’un marché & procédure adaptée pour les travaux de curage des fossés ;

- D'autoriser Monsieur le Président & lancer cette consultation.




D-2018-9-8-3 Lancement d’une consultation pour les travaux de fauchage des accotements et travaux de
lamier

Monsieur e Président explique 3 'Assemblée qu’il est nécessaire de lancer une consultation ordinaire a procédure adapté

{inférieure 3 5 548 O00E HT) pour les travaux de fauchage des accotements et travaux de famier des sites de Rieumes, Le
Fousseret et Cazéres.

{"avis d’appel public & concurrence sera publié sur un journal d’annonces légales ainsi que sur notre profil d’acheteur.

Meonsieur le Président demande a I"Assemblée Vautorisation de lancer un marché a procédure adaptée pour les travaux
de fauchage des accotements et travaux de lamier pour une durée de 12 mois reconductible deux fois.

Le Conseil Communautaire, 3 Punanimité,
DECIDE

- D'approuver e lancement d’un marché a procédure adaptée pour les travaux de fauchage des accotements et travaux
de lamier ;

- D'autoriser Monsieur le Président a lancer cette consultation.

D-2018-10-8-3 Lancement d’une consultation pour la fourniture et la pose de signalisation verticale

Monsieur le Président explique & I'Assemblée qu’il est nécessaire de lancer une consultation ordinaire en procédure
adaptée (inférieure & 221 000€ HT) pour la fourniture et pose de signalisation verticale.

L’avis d’appel public & concurrence sera publié sur un journal d’annonces légales ainsi que sur notre profii d’acheteur.

Monsieur le Président demande 3 FAssemblée Pautorisation de lancer un marché en procédure adaptée pour la
fourniture et pose de signalisation verticale pour une durée de 12 mois reconductible deux fois.

Le Conseil Communautaire, a Funanimité,
DECIDE
- D'approuver le lancement d’un marché en procédure adaptée pour la fourniture et fa pose de signalisation verticale ;

- D'autoriser Mansieur le Président a lancer cette consultation.

D-2018-30-8-3 Lancement d’une consultation pour les travaux de signalisation horizontale

Monsieur le Président explique a I'Assemblée qu'il est nécessaire de lancer une consultation ordinaire en procédure
adaptée (inférieure & 5 548 000€ HT} pour les travaux de signalisation horizontale.

I’avis d’appel public & concurrence sera publié sur un journal d’annonces légales ainsi que sur notre profil d’acheteur.

Monsieur le Président demande 3 ’Assemblée autorisation de lancer un marché en procédure adaptée pour les travaux
de signalisation horizontale pour une durée de 12 mois reconductible deux fois,

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité,
DECIDE
- D'approuver le lancement d’un marché en procédure adaptée pour les travaux de signalisation horizontale ;

- D'autoriser Monsieur le Président a lancer cette consultation.




|5. SERVICES A LA PERSONNE

|D—2018—11~1~1 Déclaration sans suite du marché relatif au service de portage de repas a domicile

Monsieur fe Président rappelle & I'Assemblée que le lancement de la consultation relative au service de portage de repas
a domicile a été autorisé par délibération en date du 7 novembre 2017.

Monsieur le Président expligue que la procédure relative au marché de portage de repas est déclarée sans suite pour des
motifs d'intérét général conformément aux dispositions de l'article 98 du décret n°2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux
marchés publics.

Cette consultation sera prochainement relancée,

Le Conseil Communautaire, a Funanimité,

DECIDE

- D’approuver [a déclaration sans suite pour motifs d'intérét général du marché relatif au service de portage de repas a
domicile

- D'autoriser Monsieur le Président a lancer une nouvelle consultation.

6. ENFANCE - JEUNESSE

}0-201&12-8-1 Avenant au PEDT intercommunal suite au retrait du SiVOM de {a Bure

Monsieur le Président indigue que le SIVOM de la Bure a sollicité une dérogation a 'organisation du rythme scolaire pour
les écoles de la commune de Rieumes. Ainsi depuis la rentrée de septembre 2017, le rythme scolaire est organisé sur 4
jours.

Il en résulte que l'ancien projet éducatif de ce territoire {PEAT), qui s'appliquait a une organisation sur 9 demi-journées
{ou 8 demi-journées dont 5 matinées) a été résilié pour ce qui concerne le territoire de Rieumes.

il convient de définir un nouveau PEdT pour Rieumes (pour pouvoir continuer a hénéficier notamment sur ce territoire
des assouplissements des taux d’encadrement des accueils de loisirs périscolaires dans les conditions précisées a Farticle
R227-16, H11 et 112, du code de "action sociale et des familles).

Tous les PEdT de Haute-Garonne seront renouvelés a I'été 2018, pour couvrir la période 2018-2021.

La direction départementale de la cohésion sociale, 1a direction des services départementaux de I'éducation nationale, et
la CAF ont souhaité trouver une solution pour permettre aux 4 communes haut-garonnaises concernées {celles qui ont un
ALAE et qui sont passées a 4 jours a la rentrée scolaire de septembre 2017, dont Rieumes) de pouvoir continuer a
bénéficier des assouplissements pendant la période janvier 2018 a juillet 2018, Il s’agit de mettre en ceuvre un PEdT
transitoire pendant a période allant de janvier 2018 a juillet 2018.

Ce document doit &tre retourné aux partenaires institutionnels avant le 27 janvier 2018.
il est proposé d’autoriser le président de la Communauté de communes a signer un PEAT transitoire permettant a titre
dérogatoire et le temps de refaire un rée! projet éducatif, de continuer pour les accueils de loisirs de Rieumes & bénéficier
des taux d’encadrement élargis (1 animateur pour 18 enfants de + 6 ans et 1 animateur pour 14 enfants de — 6 ans).
Le Conseil Communautaire, a Funanimité,

DECIDE
- D'autoriser Monsieur {e Président 3 signer un PEJT transitoire pour Rieumes permettant a titre dérogatoire et le temps

de refaire un réel projet éducatif, de continuer pour les accueils de loisirs de Rieumes a bénéficier des taux
d’encadrement élargis.




D-2018-13-7-10 Vote des tarifs ALAE/ALSH accueils de loisirs

Monsieur le Président, suite au transfert des compétences accueils de loisirs péri et extrascolaires et garderies, propose
les tarifs suivants, applicables au 1% janvier 2018 :

- i
R TARIFS PERISCOLAIRE ALAE BERATSCG - 0 0
-QUOTIENT - ALAE (€ & la séquence) ALAE Mercredis
Tranche Mini Maxi - “Matin 7] Midi | Soir Midi Midi+Aprés-midi Aprés-midi
] (@H00) ) (TH30) | (2H30))  fer enfant 2érne enfant | . terenfant -:|2&me enfant]  lerenfant |2&me enfant
1 0.00€ 199.00 € 065€ | 0G49€ [1.30€ 098 € 0.49 € aME 171 € 243€ 1.22€
2 200.00 € 385.00€ 075 € 0.56€ [1.50 € 113 € 0.56 € 394 € 197 € 281€ 1.41¢€
3 400.00 € 599.00 € 0.95€ 0.71€{1.90€ 1.43€ 0.7M¢€ 499¢€ 249€ 356 € 1.78 €
4 600,00 € 899,00 € 1.00 € 0.75€ {2.00€ 1.50 € 0.75¢€ 525¢€ 263 € 3T5€ 1.88€
5 900.00 € 1299.00€ 1056 | 0.79€§2.10€ 158 € D79 € 551€ 276 € 3.93€ 197 €
8 1300.00 € 110€ | 0.83€[220€ 1.65€ 083 € 578 € 280 € 4.43¢ 2.06¢€
sans quotient 110 € 083€[220€ 1.65 € 083 ¢ 578 € 289 € A13€ 206¢€
| : i
: RIES CENTRE-DE LQISIRS ET.VACANGES {ALSH) 3CG
“ QUOTIENT ; i - ALSH VACANCES
Tranche - A it {er enfant 2 éme enfant - i L
.M!"' M-af&- s jounde 1/2 joumée 1 foumée /2 joumée Séjour Sﬂm—:e
1 0.00 € 169.00 € 6.50 € 325 € 3.25€ 1.63 €
2 200.00 € 399.00 € 7.50€ 375€ 3.75¢€ 1.88 €
3 400.00 € 590.00 € 9.50 € 475 € 475 € 238 €
4 600,00 € B99.00 € 10.00 € 500 € 5.00 € 250€ 5.00€ 2.00€
5 600,00 € 129800 € 10.50 € 5,25 € 525€ 263 €
s 1300.00 € 1100 € 550 € 5.50 € 275€
sans quotient 1100€ 5.50 € 5.50 € 275€
i % . j
S LEELITARIFS PERISCOLAIRES ALAE R e
; QUOTENT ALAE (€ ala séquence) | = LT ALAE Mercredis
Tranche Miﬁi Maxi Matin Mldl ; Soxr Midi+Aprés-midi Aprés-midi
s : - ;28me enfant 1erenfant | 2éme enfant ler enfant - [ 2éme enfant
1 0.00€ 199,00 € 072 € 0.54€ (143 € 0.54 € 3I5€ 1.88 € 268 € 1.34 €
2 200.00 € 399,00 € DB3€ | DB2RE[IB5¢€ 0.56 € 433 € 2171 € A00E 1.56€
3 400.00 € 599.00 € 105€ | 0.7TBE€J209€ 0.71€ 5.40 € 249 £ 3.92¢€ 198 €
4 600.00 € 899.00 £ 110€ | 0.83€[|2.20¢€ 0.83 € 578 € 2.88 € 4.13 € 2.070 €
5 900.00 € 1299.00 € 1.16 € 087 € |2.31€ 0.87 € §.06 € 03 € 433 € 217 €
6 1300.00€ 1.21€ 0.91€|242¢ 091 € 6.35 € 318 € 4.53 € 2.08 €
sans guotient 124 € 0.51€|242€ 0.9t € 6.35 € .18 € 453 € 208 €
NN HUTARIFS CENTRE DE'LOISIRS ET:VACANCES {ALSH)
QUOTENT LUETALSH VAGANCES
Tranche Mini Maxi . erenen R E— Séjour Soirge
1 Joumée 172 joumea 1 joumée v+ 142 joumae :
16HOD SHCO 10H00 5Ho0
1 0.00 € 199.00 € 715€ 368 € 3.58€ 179 €
2 200.00 € 399.00 € 8.25€ 413 € 413 € 206€
3 400.00 € 599.00 € 9.50 € 5.23¢€ 475 € 261€
4 600.00 € 809.00 € 11.00 € 5.50 € 500¢€ 2T5€ 5.00€ 200€
5 900.00 € 1299.00 € 11.55 € 578 € 578 € 289¢€
8 130060 € 1210 € 6.05 € 6.05€ 3.03¢
sans quotient 12.10 € 6.05 € B6.05€ 3.03€

TOUS TERRITOIRES

5 000 €

0.35 €

0,30 €

25000 < 45000 €

040¢€

0.35 €

> 45000 €

0.45 €

0.40 €

TOUS TERRITCIRES

{ i N
.TARIFS:CENTRE-DE LOIélRS ETVACANCES {ALS

<E500E
> 55000 €

8O0€

TOUS TERRITOIRES

H i

[ AU 3 . o

3 :

i i i
i

i

TARI

§
|
:

RIS

FS PE

Pas de Quotienl Familial

710€




ALAE {€/Séquence)

PRIX A LHEURE ALAE ALAE ALAE

{& litre indicalif) MATIN M S0IR

1H75 THS0 2H25

0.15€ 0.26 € 0.23 € 0.34 €

de 401 & 600 0.20€ 0.35¢€ 0.30 € 0.45 €
de 601 & BOD Q20 € 0.35€ 030 € 0.45€
de 801 41100 030 € 0.53 € 0.45 € 0.68 €
de 1101 4 1400 0.35€ 175 € 0.53 € 0.79 €
sup a 1400 0.40 € 0.70 € 0.60 € 0.90 €

ALAE (€/Séquence)

ALAE {€/Séquence)

PRIX A FHEURE ALAE ALAE ALAE

{a titre indicati) MATIN MIDI SOR

IEL 1H58 1HO2 2H00

moins de 400 0.15€ 0.24 € 0.29 € 030€
de 401 3 600 0.20 € 0.32 € 0.38 € 0.40 €
de 601 a 800 0.20€ 032€ 038 € 040 €
de 801 41100 0.30 € 047 € 0.60 €
de 1101 4 1400 0.35 € 0.55 € 070 €
sup a 1400 0.40 € 063 € 0.8 €

. . EXTERIEUR

PRIXA L'HEURE ALAE ALAE

(a titre indicatify MATIN SQIR

L 1H50 2H0G

moins de 400 015 € 0.23€ 030€

de 461 & 600 0.20€ 0.30€ 040 €

de 801 2 800 0.20€ 0.30€ 040 €

de 801 41100 0.30€ 0.45€ 0.60 €

de $101 & 1400 0.35€ 0.70 €
sup a 1460 0.40 €

PRIX A CHELIRE ALAE ALAE ALAE

{a titre indicatif MATIN MIDI SOIR
: ~AMPLITUDE HORAIRE 1H67 1H57 2H17
moins de 400 0.15€ 0.25¢€ 0.25¢€ 033¢€
de 401 a 600 0.20€ 0.33€ 033 € 0.43 €
de 601 & 800 0.20€ 0.33 € 0.33 € 0.43 €
de 801 21100 0.30 € 0.50 € 0.50 € 0.65 €
de 1101 4 1400 0.35€ 0.5 € 0.58 € 0.76 €
sup & 1400 0.40 € 0.67 € 0.67 € 0.87 €

TAR!FS'PERISCCLAIR!ES ALAE CAZERES iC6:

ERGREDI APRESMID

TALAE (€/Séquence)

Aprés-midi sans repas

Aprés-midi avec repas

14H00 - 18H45 12HGO - 18H45
333€ 473 €
de 401 a 600 356 € 508 €
de 601 4 800 3.56¢€ 506 €
de 801 41100 475 € B.75 €
de 1101 4 1400 6.41 € 011 €
sup & 1400 713 € 10.13 €
' b Ll I
TARIFS CENTRE DE LOISIRS ET VACANCES (ALSH) -5
: ALSH - )
VACANCES
P e JOURNEE CAF A DEDUIRE DU PRIX
5 g A AVEC REPAS JOURNEE AVEC REPAS
(4 titre indicaif)

7 g Q7H15 - 18H45

ENFANTS

meins de 400 0.70 € B.05 € 700 €

de 401 4 600 075€ B.63 € 6.00 €

de 601 & B0O 0B0E 9.20 € 500 €

de 801 41100 095¢€ 1093 €

de 1101 & 1400 1.05€ 12.0B €

sup a 1400 1.10€ 12,65 €




\CAZERES

TARIFS EXTERIEURS TERRITOIRE 3CG

|
TARIFS PERISCOLAIRES ALAE CAZERES 3CG

MERCREDI| APRES-MIDI EXTERIEURS

ALAE (€/Séquence)
Aprés-midi sans repas Aprés-midi avec repas
AMPLITUDE HORAIRE 14H00-18H45 12H00-18H45
moins de 400 11.25 € 15.20 €
de 401 a 600 11.25€ 15.20 €
de 601 a 800 11.26 € 15.20 €
sup 800 11,25 € 15.20 €
i | | |
TARIFS CENTRE DE LOISIRS ET VACANCES (ALSH)
ALSH
HORS TERRITOIRE VACANCES
JOURNEE CAF A DEDUIRE DU PRIX
AVEC REPAS JOURNEE AVEC REPAS
AMPLITUDE HORAIRE 07H15 - 18H45
ENFANTS
moins de 400 20.00 € 7.00 €
de 401 a4 600 20.00 € 6.00 €
de 601 a 800 20,00 € 5.00 €
sup 800 20.00 €
IMARTRES-TOLOSANE |
f |
TARIFS PERISCOLAIRES ALAE MARTRES-TOLOSANE 3CG
QUOTIENT ALAE MATIN ALAEMIDI ALAESOIR = AGOUEL, DE_LOISIRS SALSH
FAMILIAL TARIFS | ¢4 )aséquence | €2 la séquence |62 laséquence | 1/2Journée |41 journge Journée Journée
sans repas + Repas avec repas + Nuitée
<300€ T1 0.30 € 0.36 € 0.35 € 1.77 € 284 € 3.54 € 6.02 €
300€ a 400€ T2 0.34 € 0.40 € 0.39 € 253 € 3.81€ 5.06 € 8.64 €
401€ 3 550€ T3 0.37 € 0.44 € 043 € 3.72€ 5.21€ 7.44 € 12.65 €
TERRITOIRE 551€ a BOOE T4 0.40 € 0.48 € 047 € 4.55 € 6.26 € 9.10 € 15.47 €
801€ & 1000€ L] 0.44 € 0.52 € 0.51 € 484 € 6.76 € 9.68 € 16.47 €
1001€ & 1250€ 6 0.47€ 0.57 € 0.55 € 514 € T.28€ 10.28 € 17.47€
>1250€ 7 0.50 € 0.61€ 0.59 € 549 € 8.17 € 10.98 € 18.68 €
<300 € T 0.66 € 0.78 € 0.77 € 477 € 6.93 € 9.54 € 16.21 €
300€ a 400€ T2 0.69 € 0.83 € 0.80 € 5.53 € 791 € 11.06 € 18.85 €
401€ & 550€ T3 0.73€ 0.87 € 0.85€ 6.74 € 9.34 € 13.48 € 2291€
HORS TERRITOIRE 551€ & BOOE T4 0.76 € 0.91€ 0.89 € 7.57 € 10.37 € 15.14 € 25.75€
801€ a 1000€ TS 0.80 € 0.96 € 0.94 € 7.87€ 10.89 € 15.74 € 26.76 €
1001€ &4 1250€ T6 0.84 € 1.00 € 0.98 € 8.17 € 11.41€ 16.34 € 21.77€
>1250€ T7 0.86 € 1.06 € 1.02 € 8.52 € 12.30 € 17.04 € 29.05€
** Journée ALSH - Il est & noter que jusqu'a un quotient familial de 800, la prise en charge de la Caf au titre de la convention vacances loisirs est déduite
e i I :
MONDAVEZAN ' !
| ‘ I i
Acquittement d'un forfait journalier avec fréquentation forfaitaire (matin et/ou midi et/ou soir) :
TARIFS PERISCOLAIRES ALAE MONDAVEZAN 3CG
QUOTIENT ALAE
FAMILIAL TARIFS JOURNEE
< B00 € T 0.45€
TOUS TERRITOIRES >B00E et < 1200€ T2 0.50 €
> 1 200€ T3 0.55 €

FORFAIT PAR ENFANT

De 12h00 & 16h30

TARIFS QUOTIENT FAMILIAL %
De 12h00 a 18h30 ou 14h00 & 18h30 De 12h00 & 14h00
Tarifs 1 < 800 € 8.00 € 6.00 € 250 €
Tarifs 2 > 800 €et<1200€ 9.00 € 6.50 € 3.00 €
Tarifs 3 >1200€ 10.00 € 7.00 € 3.50 €
| I | | |
PALAMINY \ ‘ |
| | ‘
TARIFS PERISCOLAIRES GARDERIE PALAMINY 3CG
ALAE (€ 4 la séquence)
MATIN SOIR
TOUS TERRITOIRES Pas de Quotient Familial 0.50 € 0.50 €

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité,

DECIDE

- D’adopter les tarifs proposés pour les accueils de loisirs et garderies ci-dessus indiqués.




7. ACTION SOCIALE

|D-2018-14-8-2 Convention de partenariat - ACTIOM J

Monsieur le Président propose que dans e cadre de sa politigue sociale visant 3 améliorer les conditions d’accés a une
couverture de frais de santd, la CCCG accompagne Faccés au dispositif MA COMMUNE MA SANTE a destination de tous
les habitants de la communauté de communes par le biais d’'une convention.

Ce dispositif s'adresse aux jeunes sans emploi, séniors, agriculteurs, professions libérales, commergants, chdmeurs,
intérimaires, certains salariés en CDD, certains salariés & multi employeurs et certains salariés en CDI temps partiel,
fonctionnaires et agents territoriaux n'ayant pas de participations financiéres ou plus généralement toute personne
wentrant pas dans le cadre des obligations de F'ANI et souhaitant améliorer sa couverture maladie complémentaire.

L'objectif prioritaire du dispositif MA COMMUNE MA SANTE porté par I'Association ACTIOM est :

v' De palier les inégalités sociales de santé des personnes qui, par manque de moyens, font I'économie d’une
mutuelle,

v De permettre de revenir 3 une couverture de soins minimale en bénéficiant de colit réduit, contribuant ainsi a un
retour aux soins de santé,

v De proposer des solutions pour obtenir une amélioration du pouvoir d"achat a prestations équivalentes,

v De diffuser une information claire et précise sur les différents dispositifs d’aide {CMUC-ACS), déceler et
accompagner les bénéficiaires potentiels.

Pour cela, I'Association ACTIOM présente, par l'intermédiaire d’un de ses mandataires diffuseurs de proximité, des
solutions auprés d’assureurs avec lesquels elle a souscrit des contrats collectifs et mutualisés & adhésion facultative.

La Communauté de communes s’engage a faciliter la mise a disposition de locaux.
Le Conseil Communautaire, a la majorité,
DECIDE

- D'autoriser Monsieur le Président a signer une convention de partenariat avec ' Association ACTIOM.

8. EQUIPEMENTS SPORTIFS |

|D~ 2018-15-8-4 Approbation du réglement des gymnases |

Monsieur le Président rappelle que dans le cadre de I'extension de la compétence Equipements sportifs & Fensemble du
territoire de la communauté de communes, il est nécessaire de mettre en place un réglement pour ia gestion des
gymnases.

Monsieur le Président fait lecture de ce nouveau réglement qui sera effectif pour tous les gymnases intercommunaux.

Le Conseil Communautaire, a Funanimité,

DECIDE

- D'approuver le réglement des gymnases, joint en annexe.

9. URBANISME-HABITAT-MOBILITE |

}D-2018-16-8-4 Prescription de I'élaboration d’un Programme Local de I’'Habitat (PLH) (

Vu le Code de [a Construction et de 'Habitation et notamment ses articles L.302-1 et L.302-2, ainsi que les articles R302-1
aR.302-13-1;

Le Président de la Communauté de Communes rappelle la situation actuelle en matiére de politique publique de I'habitat
sur le territoire Coeur de Garonne :
e Sur la base de son périmétre, ancienne Communauté de Communes du Savés avait établi un PLH pour la
période 2012-2018, qui arrivera donc prochainement a son terme,




» tes deux autres anciennes communautés de communes, désormais fusionnées dans la communauté de
communes Ceeur de Garonne, ne §'étaient pas dotées de la compétence ad hoc et n‘ont donc pas établi de
programme local de F'habitat.

Monsieur le Président précise que la Communauté de Communes Coeur de Garonne s'est désormais dotée, depuis le 31
décembre 2017, pour I'ensemble de son périmétre, de la compétente permettant d’élaborer un PLH et d’accompagner sa
mise en ceuvre.

ta commission Urbanisme-Habitat-Mobilité s’est réguligrement réunie durant 'année 2017 et a convenu de {'intérét
d’élaborer un PLH sans délai, considérant que les questions relatives a I'habitat sont d'importance stratégique pour un
territoire fortement résidentiel, avec notamment pour objectifs majeurs de :
e Définir les conditions de mise en ceuvre du SCOT du pays sud toulousain, sur la thématique de 'habitat et du
cadre de vie,
e Traiter le patrimoine et 'habitat ancien,
Mieux accompagner et organiser la production de logements neufs dans le parc public et dans le parc privé,
¢ Répondre a la diversité des besoins résidentiels,
¢ Sadapter a la diversité des territoires.

Un travail préparatoire a ainsi été largement engagé durant I'année 2017 avec notamment la prise de la délibération
n°2017-110-8-5 du 30 mai 2017 décidant le principe d’engager les études pour élaborer ce PLH et autorisant le [ancement
d’une consultation visant & retenir un prestataire de services, qui sera chargé d’animer la démarche d’élaboration du PLH
et de rédiger les différents documents d’études.

La détermination d’une politiqgue de Phabitat, engageant de nombreux acteurs, est une démarche nécessairement
participative et partenariale. Elle nécessitera des échanges avec Fensemble des communes, avec les différentes
collectivités publiques engagées dans les politiques du logement, mais également avec différents partenaires investis
dans les questions de F'habitat sur fe territoire de Cceur de Garonne.

L'Etat sera un partenaire permanent, avec des modalités d’association a définir conjointement. En outre, ses services
constitueront et fourniront un « porter a connaissance ».

Le Département sera également un partenaire particuliérement important, en sa qualité de délégataire des aides a la
pierre pour le territoire et au regard de ses différentes missions de soutien a la population.

tLa phase d’élaboration du PLH devrait se dérouler principalement durant 'année 2018, L'année 2019 devrait étre en
partie consacrée 2 la phase de recueil des différents avis avant approbation du PLH. Le programme local de {"habitat,
couvrant une période de 6 ans, devrait alors s'étaler sur la période 2019-2025.

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité,
DECIDE

- D'engager la procédure d’élaboration d’un Programme Lacal de I'Habitat sur I'ensemble du territoire de Ceeur de
Garonne ;

- D'autoriser Monsieur le Président 3 solliciter Monsieur le Préfet pour définir conjointement les modalités d’association
de I'Etat & I'élaboration du PLH,

- D'associer a V' élaboration du programme, outre les services de I'Etat, les personnes morales suivantes .

. La Région Occitanie,

. Le Conseil Départemental de la Haute-Garonne,

. Le PETR du SCOT du Pays sud toulousain,

. Les Communes membres de Ceeur de Garonne,

. U'Agence Nationale pour ' Amélioration de I'Habitat (ANAH),

. UAgence Départementale pour 'Information sur le Logement (ADIL 31},

. LADEME,

. Le Conseil d'Architecture, d’Urbanisme et de Environnement (CAUE) de la Haute-Garonne,

. La CAF de la Haute-Garonne,

. L’Agence Régionale de Santé {ARS) d’Occitanie,

. Le Service Intégré d'Accueil et d'Orientation de la Haute-Garonne (SIAO 31},
. La MSA Midi-Pyrénées Sud,

° 'Union Sociale pour I'Habitat {USH) de Midi-Pyrénées,

»  Le SNAL Midi-Pyrénées,




. La Fédération régionale des Promoteurs Immaobiliers (FP1),
. La FNAIM de |a Haute-Garonne,
. Les collecteurs 1% {Action Logement)},

- Que ces personnes morales, une fois soflicitées, disposeront de deux mois pour faire connaitre leur décision de
participation et désigner leurs représentants.

- Que les modalités d’association de ces personnes morales s’organiseront de la maniére suivante :

. Rendez-vous et échanges spécifiques et réguliers avec les Communes,
. Organisation de séries d’ateliers participatifs,
» Réunions de présentation et d’échanges avant finalisation des différents documents, en travailiant

notamment en deux grandes étapes : diagnostic et document d'orientations en premier, programme d’actions
détaillé ensuite.

- DPautoriser Monsieur le Président ou son représentant a signer tous les documents inhérents a ce dossier ;

- Que les crédits destinés au financement des dépenses afférents a Pélaboration du PLH seront inscrits au budget de
Pexercice 2018.

La présente délibération sera transmise au Préfet de la Haute-Garonne et notifiée a ensemble des personnes morales
associées et mentionnées.

D-2018-17-1-1 Choix du titulaire du marché d’études et conseils pour I'élaboration d’un Programme Local de
I’Habitat (PLH)

Monsieur le Président rappelie que le conseil communautaire a autorisé par délibération en date du 30 mai 2017 le
lancement d'une étude pour I'élaboration d’un Programme Local de I'Hahitat pour la communauté de communes.

Un marché ordinaire a été lancé selon |a procédure adaptée.

Aprés analyse des offres, e Président propose de retenir le candidat de la maniére suivante :

Candidat retenu " 'Montant HT * *%| **"“Montant TTC
URBALTERRE 44 800 € 53760 €

Le Conseil Communautaire, 3 'unanimité,
DECIDE
- De retenir le candidat de [a maniére indiquée ci-dessus ;
- D'autoriser Monsieur le Président 3 signer tous les documents relatifs a ce marché ;

- De confier 3 Monsieur [e Président ie soin de solliciter une aide financiére auprés de tout partenaire susceptible de
financer cette étude.

|20. NOUVELLES COMPETENCES

|

|D-2018-18-1—5 Convention de gestion temporaire — Régie d’Eau et d’Assainissement de Cazéres et Couladere

|

Monsieur te Président rappelle fa prise de compétence Eau, compétence optionnelle des statuts de la communauté de
communes Ceeur de Garonne approuvés le 11/07/2017 par le conseil communautaire, actés par arrété préfectoral en
date du 31 octobre 2017 a effet au ler janvier 2018.

Lorsgu’une commune transfére & un EPCI 4 fiscalité propre des compétences dont elle s'était déja dessaisie au profit de
syndicats de communes ou de syndicats mixtes, et ce, sans avoir au préalable a retirer ces compétences aux syndicats
concernés, le mécanisme de la représentation/substitution s’applique. Pour les 45 communes membres de la
communauté de communes Ceeur de Garonne, ce mécanisme s’ applique.




Les communes de Cazéres et Couladére ont constitué une régie intercommunale assurant la gestion de I'Eau et de
I'Assainissement, il s'agit d’une régie 3 personnalité morale et autonomie financiére.
Au ler janvier 2018, la régie continue de fonctionner selon ses statuts pour la compétence non transférée

{Assainissement}.

Pour la compétence transférée (Fau), & titre transitoire, dans le cadre d'une bonne organisation des services, la
communauté de communes confie & la Régie au titre de Particle L. 5214-16-1 du code général des collectivités
territoriales, la gestion de la compétence Eau.

[l convient en conséquence de mettre en place une coopération entre les Communes, la Communauté, et la Régie.
Monsieur le Président propose de conclure une convention de gestion visant & préciser les conditions dans lesquelles la
Régie assurera, 3 titre transitoire, la gestion de la compétence eau sur le territoire communal des deux communes
concernées et en fait lecture.

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité,

DECIDE

- D'autoriser Monsieur le Président a signer la convention de gestion temporaire avec la Régie d’Eau et d’Assainissement
de Cazéres et Couladére et les deux communes concernées.

|11. QUESTIONS DIVERSES |

19-2018-19-5-3 Election des délégués au Syndicat des Eaux des Coteaux du Touch — Compétence Eau |

Vu le Code Général des Collectivité territoriates (CGCT), et notamment ses articles 15211-17, L 5214-21,

Vu la délibération de la Communauté de Communes n® 2017-132-5-7 du 11 juillet 2017 validée par arrété préfectoral du
31 octobre 2017, approuvant ses statuts et demandant une date d’effet au 31/12/2017 et vu notamment la compétence
« Eau»,

Vu fa compétence « Eau » exercée par e Syndicat Intercommunal des Eaux des Coteaux du Touch,

Considérant, qu’en application de I'article L5214-21 du CGCT, « fo communauté de communes est également substituée,
pour les compétences qu'efle exerce ou vient & exercer, aux communes qui en sont membres lorsque celles-ci sont
groupées avec des communes extérieures & la communauté dans un syndicat de communes ou un syndicat mixte. 5'il s'agit
d'un syndicat de conmmunes, ce dernier devient un syndicat mixte au sens de Particle L. 5711-1. Ni les attributions du
syndicat, ni le périmétre dans lequel il exerce ses compétences ne sont modifiés »,

Considérant qu’il convient d'appliguer les dispositions de Farticle L 5711-3 du CGCT qui prévoient que « lorsque, en
application des articles L. 5214-21, L. 5215-22 et L. 5216-7, un établissement public de coopération intercommunale se
substitue & tout ou partie de ses communes membres au sein d'un syndicat, cet établissement est représenté par un
nombre de délégués égal au nombre de délégués dont disposaient les communes avant la substitution »,

Conformément & Particle L5214-21 du CGCT, la Communauté de Communes Cceur de Garonne est en représentation-
substitution, pour la compétence « Eau », au sein du Syndicat Intercommunal des Eaux des Coteaux du Touch pour les
communes de BEAUFORT — BERAT — CAMBERNARD — CASTELNAU PICAMPEAU — CASTIES LABRANDE — FORGUES — LE
FOUSSERET — FUSTIGNAC — GRATENS — LABASTIDE CLERMONT — LAHAGE ~ LAUTIGNAC — LHERM — LUSSAN ADEILHAC -
MARIGNAC LASCLARES ~ MONDAVEZAN — MONES — MONTASTRUC SAVES — MONTEGUT BOURIAC — MONTGRAS —
MONTOUSSIN — LE PIN MURELET — PLAGNOLE — POLASTRON ~ POUCHARRAMET — POUY DE TOUGES — RIEUMES — SAIAS —
SAVERES — SAINT ELIX LE CHATEAU — SAINTE FOY DE PEYROLIERES.

Vu fes statuts du Syndicat intercommunal des Eaux des Coteaux du Touch qui prévoient que chague membre soit
représenté par 2 délégués titulaires et 2 délégués suppléants, il convient d’élire 62 délégués titulaires et 62 délégués
suppléants.

Considérant qu’il appartient 4 Pargane délibérant de chague entité, de désigner en son sein ses représentants,

Considérant une réponse du ministére de l'Intérieur pubkiée au JO du Sénat du Ler octobre 2015 qui prévoit la possibilité
gue les délégués au sein d'un syndicat mixte fermé ne soient pas élus au scrutin secret dés lors que les membres de




I'organe délibérant ont décidé de déroger a cette régle a 'unanimité. En conséquence, il est possible sous fa réserve
précitée de ne pas élire les délégués de la Communauté de Communes au sein du syndicat au scrutin secret.

Il est proposé d’appliquer cette possibilité.

A Punanimité, le conseil communautaire décide de ne pas élire les délégués de la Communauté de Communes au sein
du syndicat au scrutin secret.

Vu les résultats du vote,

Sont élus pour représenter la Communauté de Communes Coeur de Garonne au Syndicat des Eaux des Coteaux du

Touch :
e s ‘Communedu .-
| Mie/suppl | Nom Qualité . | représentant -
1 | BEAUFQORT Titulairet FOURAIGNAN Conseilier Communautaire

2 | BEAUFORT

Titulaire2

Conseitier Municipal

Suppléant2

| conseiller Municipal

3 Titulairel Conseiller Communautaire
4 Titulaire2 Consetiller Municipal
e e | Consellier Communautaire
4 | BERS BAYLAC | Conselller Communautaire
5 | CAMBERNARD Titulairel BOLLATI Conseiller Municipal
6 | CAMBERNARD Titufaire2 SAINT-ETIENNE Canseiller Municipal
5| CARERNARD. [ sunpie N | Conseller Municipal
6 | CAMBERNARD | Conseiller Communautaire | -
7 gﬁiﬁ'&iﬂw Titulairel ZAGO Conseiller Municipal
8 E;TZSATI\EILPI\I‘IEAA?J" Titulaire2 JEAN-MAREE Conseiller Municipal
lcastetNAD: P
.| PICAMPEAU
. CASTELNAU- |
= | PICAMPEAU . i s

9 | CASTIES-LABRANDE

Titulairel

CLERMONT

MAUMUS Jean-Frangois | Conseiller Communautaire
10 | CASTIES-LABRANDE | Titulaire2 SAINT-BLANCAT Conseiller Municipal
9| CASTIESLABRANDE | Suppléantl | CESTAC onseiller Municipal. -~ |
10| CASTIES-LABRANDE | suppléant2 | DA Conseiller Municipal =
11 | FORGUES Titufairel Conseiller Communautaire
12 | FORGUES Titulaire2 Conseiller Communautaire
:11..;5 FORGUES _ Suppleant1 b e m hé'iz't_é'i_r_e::: e
12[FORGUES [suppleantz | BRUSTO seiller Communautair
13| FUSTIGNAC Titulairel PIQUES Conseiller Municipal
14 | FUSTIGNAC Titulaire2 CHAPPOUX Conseilier Municipal
13| FUSTIGNAC . |Suppléant1. | CA:
14 [FUSTIGNAC | Suppléant2. | FOURC Conselller Municipal
15 | GRATENS Titulairel DEDIEU Conseiifer Communautaire
16 | GRATENS Titulaire2 DEJEAN Conseiller Municipal
15 GRATENS : Suppieantl —
16{GRATENS = |Suppléantz | HUG
17 ti?lgl\sl;{(;{l)\i? Titulairel DINTILHAC Conseiller Communautaire
18 LABASTIDE- Titufaire2 MALLET Conseiller Municipal




17

LABASTEDE-

| suppléants:

.:F:"R'fAT__ .

;_Cé:r}se_il:ter_h'/]:_unit':i:p'fai_ e

g CLERMONT:-

| suppléant2 -

_'?RJOLO

19

LAHAGE

Titulairel

BONNEMAISON

Conseiller Communautaire

20

LAHAGE

Titulaire2

PAREDES

Consezller Communautalre

~swpiem

| pAGAN

LAHAGE-. R

| suppléantz

BELLVIER

'C_é%‘he[m_e

LAUTIGNAC

Titulairel

HILGENBERG

Sylvie

Conseiller Municipal

LAUTIGNAC

Titulaire2

PELLIZZER

Monigue

Conseiller Communautaire

| Suppiéantt

| ABADIE

Towplenz | mows

| Moniqu

LE FOUSSERET

Titulairel

LAGARRIGUE

Pierre

Conseiller Communautaire

LE FOUSSERET

Titulaire2

BOST

Romain

Conseiller Municipal

_|UGONNIERE - | Vin

Suppléant2

|BOCHEREAU.

LE PIN MURELET

Titulairel

SOULES

Jean-Luc

Conseiller Municipal

LE PIN MURELET

Titulaire2

GIBAS

Jean-Marc

Conseilier Municipal

| suppléant1’

SOULES

| Suppléantz

[Pooio.

| Gllles

Titulairet

AYCAGUER

Jean

Conseiller Communautaire

Tltuialrez

BOYE

Brlgltte

Conse:EIer Communautaire

THomenr

1 Nico[as

umcrpai

| sAcAREAY

.iean-ja_c_qu_é__s;i__

Conseiller Communautaire

29

LUSSAN ADEILHAC

Titulaire1

COTTET

Bernard

Conseiller Municipaf

30

Titulaire2

MAURY

Marie-France

Conseiller Municipal

29|1Us

LUSSAN ADEILHAC

i 'Sandrme

| :Conselller Municipal

30

LUSSAN ADEILHAC

-Sylwe -

| Conseiller Communa

31

MARIGNAC
LASCLARES

Titulairel

CAPBLANQUET

Gérard

Conseiller Communautaire

32

MARIGNAC
LASCLARES

Titulaire2

DOUSSIN

Christophe

Conseiller Communautaire

MARIGNAC -
1LASCLARES : |

il :Cpri_:s'_:eilié%:l\)lﬁ cipal

)

| MARIGNAC .
| LASCLARES

Conselller Mu

33

MONDAVEZAN

Titulairel

COSTE

André

Conseilier Mumc:pal

34

MONDAVEZAN

Titutaire2

BACQUE

Alain

Conseltter Municipal

33

MONDAVEZAN =

Sippant

[lean- Frango:s_‘

34

MONDAVEZAN

| suppléant2

. -Vmcent

'_ _:'Conselller Munlcupal .

35

MONES

Titulairel

Cédric

Conseitler Communautaire

36

MONES

Titulaire2

Céline

Conseiller Communautaire

35

36|V

HERNANDEZ

[ catherme

- | Conseiller Communautaire

37

MONTASTRUC-

SAVES

Titulairel

FOURCADE

Francis

Conseiller Communautaire

38

MONTASTRUC-
SAVES

Titulaire2

LARRIEU

Joel

Conseiller Communautaire

37 MONTASTRUC— E

| suppléant1

| conselller Municipal

- |suppléant2. .

VIGNEAL,

onseiller Municipal = =

39

MONTEGUT

BOURJAC

Titulairel

DONDEY

Frangoise

Conseiller Municipal




40

MONTEGUT
BOURJAC

Titulaire2

DESCASEILLAS

Cécile

Conseiller Municipal

39, MONTEGUT

BOURIAC .Su;:np_'_ear_.l_tl:_.-

=

40

PAILHAS ==~

- | Laurent

41

MONTGRAS

Titulairel

ROGISTER

Isabelle

Conseiller Communautaire

42

MONTGRAS

Titulaire2

JULIEN

Marie-Pierre

Conseiller Municipal

| suppléant1 -

| PASIAN.

| Fredéric e

. Su'p'p'!é_ant_'z'.-:

| viGNaUx

43

MONTOUSSIN

Titulairel

BARON

44

MONTOUSSIN

Titulaire2

DUTRAIN

MONTOUSSIN.

| Suppléant1

|BECQUART =

4|

| suppleant2 |

cAUlOLA

Patrick

45

PLAGNOLE

Titulairel

QUEMENER-
TARRAUBE

Laurent

Conseiller Municipal

Titufaire2

TOMASINI

Bernard

Conseiller Municipal

46

PLAGNOLE

| suppléanti

GRIALVO

Joslane

| RoSS|

[ Martine -

| Conseiller Muni

47

POLASTRON

Titulairel

LAUGA

Marie-Héléne

Conseiller Municipal

48

Titulaire?

MONDON

Annelise

Conseiller Communautaire

POLASTRON

| suppléant2

| Roger

Conselller Municipal -

49

POUCHARRAMET

Titulairel

David

Conseiller Municipal

50

Frangoise

Consetller Municipal

19,

POUCHARRAMET

Titulaire2

- | Marie-pale.

| Conseiller Municipal -

501

Hovse

| Conseilier Municipal =

51

POUY DE TOUGES

Titulairel

DORBES

René

Conseiller Municipal

52

POUY DE TOUGES

Titulaire2

SEGOVIA

Stéphane

Conseiller Municipal

- | Conseiller Municipal =

Conseilier Municipal:7 =1

53

RIEUMES

Titulairel

LECUSSAN

Alain

Conseilier Communautaire

54

REEUMES

Titulaire2

COURTOIS-PERISSE

Jennifer

Conseiller Communautaire

53|

| consetiler Municipal -+

54 | RIEUMES

.| conseiller communautaire

55

SAINT  ELIX

CHATEAU

Titulatrel

MERIC

Muriel

Conseitler Municipal

56

SAINT
CHATEAU

ELEX

Titulaire2

CALIZ

Serge

Conseitler Municipal

55

- [SAINT. ELIX

..c::)"n.s:éiillér Mu:n‘i;:i'pal':

|ICHATEAU
| SAINT ¢

28 cHATEAU

| Conselller Communautaire | - .

57

SAINTE-FOY-DE-
PEYROLIERES

Titulairel

PORTE

Véronique

Conseiller Communautaire

58

SAINTE-FOY-DE-
PEYROLIERES

Titulaire2

FELDMANN

Franck

Conseiller Municipal

57

| SAINTE-FOY-DE-
'PEYROLIERES =

58

| SAINTE-FOY-DE-
‘PEYROLIERES

i -éh_ppleahtZ e

59

SAJAS

Titulairel

PEREZ

Maxime

Conseilter Municipal

60

SAJAS

Titulaire2

DEJEAN

Huguette

Conseiller Communautaire

59

SAIAS

R

CADORIN =




60]saAs 0 |suppléant2. | BUFFEREAU.. | Vincent

61 { SAVERES Titulairel GARCIA Franck Conseiller Municipal
SAVERES

Titulaire2 TOFFOLON Joseph Conseiller Communautaire

ROUQUE‘iTE Amandme

eaval

D-2018-20-5-3 Election des délégués au Syndicat Intercommunal des Eaux Barousse-Comminges-Save —
Compétence Eau

Vu e Code Général des Collectivité territoriales {CGCT), et notamment ses articles L5211-17, L 5214-21,

Vu la délibération de la Communauté de Communes n® 2017-132-5-7 du 11 juillet 2017 validée par arrété préfectoral du
31 octobre 2017, approuvant ses statuts et demandant une date d’effet au 31/12/2017 et vu notamment la compétence
« Eau »,

Vu la compétence « Eau » exercée par le Syndicat intercommunal des Eaux Barousse-Comminges-Save,

Considérant, gu’en application de Varticle L5214-21 du CGCT, « fa communauté de communes est également substitude,
pour les compétences qu'elle exerce ou vient & exercer, gux communes qui en sont membres forsque celles-ci sont
groupées avec des communes extérieures & la communauté dans un syndicat de communes ou un syndicat mixte. 5'il s'agit
d'un syndicat de communes, ce dernier devient un syndicat mixte au sens de farticle L. 5711-1. Ni les attributions du
syndicat, ni le périmétre dans lequel il exerce ses compétences ne sont modifiés »,

Considérant qu'il convient d’appliquer les dispositions de l'article £ 5711-3 du CGCT qui prévoient que « lorsque, en
application des articles L, 5214-21, L. 5215-22 et L. 5216-7, un établissement public de coopération intercommunale se
substitue & tout ou partie de ses communes membres au sein d'un syndicat, cet établissement est représenté par un
nombre de délégués égal au nombre de délégués dont disposaient les communes avant la substitution »,

Conformément & larticle [5214-21 du CGCT, la Communauté de Communes Ceeur de Garonne est en représentation-
substitution, pour la compétence « Eau », au sein du Syndicat Intercommunal des Eaux Barousse-Comminges-Save pour
les communes de BOUSSENS — FRANCON — LESCUNS - MARTRES TOLOSANE-MARIGNAC LASPEYRES - SAINT ARAILLE —

SANA — SENARENS,

Vu les statuts du Syndicat Intercommunal des Eaux Barousse-Comminges-Save qui prevoient que chaque membre soit
représenté par 2 délégués titulaires et 2 délégués suppléants, il convient d’élire 16 delégués titulaires et 16 délégués
suppléants.

Considérant qu’il appartient 3 Forgane délibérant de chague entité, de désigner en son sein ses représentants,

Considérant une réponse du ministére de |'Intérieur publiée au JO du Sénat du Ler octobre 2015 qui prévoit [a possibilité
que les délégués au sein d'un syndicat mixte fermé ne soient pas élus au scrutin secret dés lors que les membres de
'organe délibérant ont décidé de déroger a cetie régle a I'unanimité. En conséquence, il est possible sous la réserve
précitée de ne pas €lire les délégués de la Communauté de Communes au sein du syndicat au scrutin secret.

Il est proposé d’appliguer cette possibilité.

A Punanimité, le conseil communautaire décide de ne pas élire les délégués de la Communauté de Communes au sein
du syndicat au scrutin secret.

Vu les résultats du vote,

Sont élus pour représenter la Communauté de Communes Ceeur de Garonne au Syndicat Intercommunal des Eaux
Barousse-Comminges-5ave :

Commune ] Tit/Supp! " Nom' T Prénom Qualité
BOUSSENS Titulairel SANS Christian Conseiller Communautaire
Jean-Paul Conseiller Communautaire

2 BOUSSENS Titulaire2 AMOUROUX
o lsuppléantl | . LVOTL o
Suppléant2'| -~ AIMONE:CAT.

onseiller Municipal .~ .

onseiller Municipal .




3 FRANCON Titudairel ROUDHEILLE Eléonore Conseiller Municipal

4 FRANCON Tltulalrez PERE Rose-Marie Conseiller Municipal
3l FRANCON . “Suppleantl Conseiller Mu

4 _ FRANCON. @ fSupp.ieantZ;_ an-Miche Conseiller Municipal

5 LESCUNS Titukairel Michel Conseiller Municipal

6 LESCUNS Tltulalrez Jean-Louis Ccmselller Communautaare

5 'I'_ESCUN'S.':-' :..Suppleantl Conse:ller Mumc;pai

6] F—ESCUNS_':‘:- T ;Su_ppiean__'fz..- SUD ; -.C_q_nseliler Communauta__
7 MARIGNAC LASPEYRES Titulairel PAMPOULIE Jean-Marie Conseiller Communautaire

8 MARIGNAC LASPEYRES Titulaire2 KSENOWINS Joelle Conseiller Municipal

7. - MARIGNAC LASPEYRES | Suppléantl | - DI ' TP \ain | - Conseiller Communautaire
8 | | MARIGNAC LASPEYRES - | Suppléant2 | . 7L F ppe - | Conseiller Communautaire
9 MARTRES TOLOSANE Titulairel ATTANE Roger Conseiller Municipal

10 MARTRES TOLOSANE Titularrez Consexller Communauta:re

9| MARTRES TOLOSANE._-".’ ,Suppleantl 0"59'“9”"‘““‘“"’

10 .'QI_\_/IART_R_E_S TQLOSANE L .-_S_u_ppl_ea_ntz Conse:ller Communautatre S

11 SAINT ARAILLE Titukairel LAGUENS
12 SAINT ARAILLE Titulaire2 NORMAND
11 AINTARAILLE : :.Suppleantl s
AINTARAILLE | Suppléant2 | BENCTEUX i
Titulairel CAUBET Anne-Marie Conseiller Communautaire
Titulaire2 GISQUET Jean-Claude COHSEI”ET Mumupal
| Ssuppléantl | . BAVIACS iller Municipal
SANA  |suppléant2 |  paNTl | An
15 SENARENS Titulairel LAGUENS Bernard Conseﬂier Communautalre
SENARENS Titulaire2 CASTIES Nicolas Conseiller Municipal
"SENARENS . Suppléantd | SEILHAN-DAVEZAC | Marie-line | = Cons unicipal
CHEMINEAU = | Aude ler Municipal -

Consettler Municipal
Conseiller Municipal

Conselller Mumupal o

:_.Co'nselller Municipal G

D-2018-21-5-3 Election des délégués au Syndicat Mixte de 'Eau et de F'Assainissement 31 — Réseau 31 —
Compétence Eau

Vu le Code Général des Collectivité territoriales {CGCT), et notamment ses arlicles L5211-17, L 5214-21,

Vu la délibération de la Communauté de Communes n® 2017-132-5-7 du 11 juillet 2017 validée par arrété préfectoral du
31 octobre 2017, approuvant ses statuts et demandant une date d’effet au 31/12/2017 et vu notamment la compétence

« Eau »,

Vu la compétence « Eau » exercée par le Syndicat Mixte de I'Eau et de I'Assainissement 31 — Réseau 31,

Considérant, qu’en application de Farticle L5214-21 du CGCT, « fa communauté de communes est également substituée,
pour les compétences qu'elle exerce ou vient & exercer, aux communes qui en sont membres lorsque cefles-ci sont
groupées avec des communes extérieures & la communauté dans un syndicat de communes ou un syndicat mixte. 5'if s'agit
d'un syndicat de communes, ce dernier devient un syndicat mixte au sens de l'article L. 5711-1. Ni les attributions du
syndicat, ni le périmetre dans lequel if exerce ses compétences ne sont modifiés »,

Considérant qu’il convient d’appliquer les dispositions de Farticle L 5711-3 du CGCT qui prévoient que « forsque, en
application des articles L. 5214-21, L. 5215-22 et L. 5216-7, un établissement public de coopération intercommunale se
substitue @ tout ou partie de ses communes membres qu sein d'un syndicat, cet établissement est représenté par un
nombre de délégués égal au nombre de délégués dont disposaient les communes avant la substitution »,

Conformément a Particle 15214-21 du CGCT, fa Communauté de Communes Cceur de Garonne est en représentation-
substitution, pour la compétence « Eau », au sein du Syndicat Mixte de 'Eau et de I'Assainissement 31 — Réseau 31 pour
les communes de MAURAN — MONTCLAR DE COMMINGES — PALAMINY — SAINT MICHEL.




Vu les statuts du Syndicat Mixte de FEau et de 'Assainissement 31 — Réseau 31 qui prévoient gue chague membre soit
représenté « en fonction de la part de population totale (selon INSEE} des communes ou des groupements membres », il
convient d'élire 5 délégués, comme indiqué dans le tableau suivant :

Nombre d’habitants de I'adhérent Nombre de
{commune, EPC, établissement public) représentants
0 8 499 2
50029939 3
10 000 3 39999 5
40 000 8 59 999 7
6o 000 a 99999 8
Au-dela de 100 000 10

Considérant qu'il appartient & I'organe délibérant de chaque entité, de désigner en son sein ses représentants,
Considérant une réponse du ministére de Fintérieur publiée au JO du Sénat du ler octobre 2015 qui prévoit la possibilité
que les délégués au sein d'un syndicat mixte fermé ne soient pas élus au scrutin secret dés lors que les membres de

Forgane délibérant ont décidé de déroger & cette régle 3 Funanimité. En conséquence, il est possible sous la réserve
précitée de ne pas élire les délégués de la Communauté de Communes au sein du syndicat au scrutin secret.

H est propose d'appliguer cette possibilité,

A Punanimité, le conseil communautaire décide de ne pas élire les délégués de la Communauté de Communes au sein
du syndicat au scrutin secret.

Vu les résultats du vote,

Sont élus pour représenter fa Communauté de Communes Ceeur de Garonne au Syndicat Mixte de I'Eau et de
FAssainissement 31 — Réseau 31 :

Commune Tit/Suppl { Nom ~ Prénom | Qualité
1 | MAURAN Titulaire | ARROUY Deminique Conseiller Communautaire
2 | MONTCLAR DE COMMINGES | Titulaire | LAFON Marie-Frangoise | Conseiller Municipal
3 | PALAMINY Titulaire | LAFRANQUE Guy Conseilter Municipal
4 | PALAMINY Titulaire | DEJEAN Stéphane Conseiller Municipal
5 | SAINT MICHEL Titulaire | BOLLATI Denise Conseiller Communautaire

D-2018-22-5-3 Election des délégués au Syndicat Mixte Départemental de 'Eau et de FAssainissement de
I’Ariége — Compétence Eau

Vu le Code Général des Collectivité territoriales (CGCT), et notamment ses articles £5211-17, L 5214-21,

Vu la délibération de la Communauté de Communes n® 2017-132-5-7 du 11 juillet 2017 validée par arrété préfectoral du
31 octobre 2017, approuvant ses statuts et demandant une date d’effet au 31/12/2017 et vu notamment la compétence
« Eau »,

Vu la compétence « Eau » exercée par le Syndicat Mixte Départemental de 'Eau et de I'Assainissement de 'Ariége,

Considérant, qu'en application de Particle 15214-21 du CGCT, « la communauté de communes est également substituée,
pour les compétences qu'elle exerce ou vient 4 exercer, oux communes qui en sont membres lorsque celles-ci sont
groupées avec des communes extérieures @ la communauté dans un syndicat de communes ou un syndicat mixte. 5'if s'agit
d'un syndicat de communes, ce dernier devient un syndicat mixte au sens de l'article L. 5711-1. Ni les attributions du
syndicat, ni le périmétre dans lequel il exerce ses compétences ne sont modifiés »,

Considérant qu'il convient d’appliquer les dispositions de l'article L 5711-3 du CGCT qui prévoient que « lorsque, en
application des articles L. 5214-21, L. 5215-22 et L, 5216-7, un établissement public de coopération intercommunale se




substitue & tout ou partie de ses communes membres au sein d'un syndicat, cet établissement est représenté par un
nombre de délégués égal au nombre de délégués dont disposaient les communes avant la substitution »,

Conformément & l'article L5214-21 du CGCT, la Communauté de Communes Coeur de Garonne est en représeniation-
substitution, pour la compétence « Eau », au sein du Syndicat Mixte Départemental de I'Eau et de I'Assainissement de
{'Ariége pour les communes de LE PLAN et MONTBERAUD.

Vu les statuts du Syndicat Mixte Départemental de 'Eau et de 'Assainissement de I'Arigge qui prévoient que chaque
membre soit représenté de la fagon suivante, il convient d’élire 2 délégués :

Nombre d’habitant de la Commune Nombre de délégués Nombre de voix
04499 1 1 voix
50041499 2 4 voix
150043499 3 6 voix
350035000 4 12 voix
Supérieur a 5 000 5 15 voix

Considérant qu’il appartient 3 organe délibérant de chaque entité, de désigner en son sein ses représentants,

Considérant une réponse du ministére de |'Intérieur publiée au JO du Sénat du Ler octobre 2015 qui prévoit la possibilité
que les délégués au sein d'un syndicat mixte fermé ne solent pas élus au scrutin secret dés fors que les membres de
I'organe délibérant ont décidé de déroger a cette régle & I'unanimité. En conséquence, il est possible sous la réserve
précitée de ne pas dlire les délégués de la Communauté de Communes au sein du syndicat au scrutin secret.

It est proposé d’appliquer cette possibilité.

A Punanimité, le conseil communautaire décide de ne pas élire les délégués de la Communauté de Communes au sein
du syndicat au scrutin secret.

Vu les résultats du vote,

Sont élus pour représenter la Communauté de Communes Coeur de Garonne au Syndicat Mixte Départemental de VEau
et de I'Assainissement de I'Ariége :

1 | LE PLAN Titulaire BEGOUEN Ghislaine | Conseiller Municipal
2 | MONTBERAUD Tiulaire BOLLATE Serge Conseiller Municipal

D-2018-23-5-3 Election des délégués au Syndicat Intercommunal d’Aménagement Hydrauligue du Touch —
Compétence Gémapi

Vu [a loi de modernisation de "action publigue territoriale et d’affirmation des métropoles dite Lot MAPTAM du 27 fanvier
2014,

Vu la Loi portant Nouvelle Organisation de la Républigue dite « Loi NOTRe » du 7 acut 2015,

Vu le Code de FEnvironnement et plus particulierement son article 1.211-7,

Vu le Code Général des Collectivité territoriales (CGCT), et notamment ses articles 15211-17, L 5214-21,

Vu la compétence « GEMAPI » teile qu'exercée par le Syndicat Intercommunal d’Aménagement Hydraulique du Touch,

Considérant, qu’en application de I"article L5214-21 du CGCT, « la communauté de communes est également substituée,
pour les compétences qu'elle exerce ou vient g exercer, oux communes qui en sont membres forsque celles-ci sont
groupées avec des communes extérieures & la communauté dans un syndicat de communes ou un syndicat mixte, S'il s'agit
d'un syndicat de communes, ce dernier devient un syndicat mixte au sens de article L. 5711-1. Ni les attributions du
syndicat, ni le périmétre dans lequel il exerce ses compétences ne sont modifiés »,

Considérant qu’il convient d'appliquer les dispositions de Particle L 5711-3 du CGCT qui prévoient que « lorsque, en
application des articles L. 5214-21, L. 5215-22 et L. 5216-7, un établissement public de coopération intercommunale se
substitue & tout ou partie de ses communes membres au sein d'un syndicat, cet établissement est représemté par un
nombre de délégués égal au nombre de délégués dont disposaient les communes avant la substitution »,




Conformément & l'article £5214-21 du CGCT, la Communauté de Communes Coeur de Garonne est en représentation-
substitution, pour la compétence « GEMAPI», au sein du Syndicat Intercommunal d’Aménagement Hydraulique du Touch,
pour les communes de BERAT ~ CASTIES LABRANDE — LABASTIDE CLERMONT — LAUTIGNAC — LHERM -~ MONTASTRUC
SAVES — POLASTRON — POUCHARRAMET — POUY DE TOUGES — RIEUMES — SAINT ARAILLE — SAVERES — SENARENS.

Vu les statuts du Syndicat Intercommunal d’Aménagement Hydraulique du Touch qui prévoient que chague membre soit
représenté par 2 délégués, il convient d'élire 26 délégués.

Considérant qu’il appartient a I'organe délibérant de chaque entité, de désigner en son sein ses représentants,
Considérant une réponse du ministére de {'Intérieur publiée au JO du Sénat du ler octobre 2015 qui prévoit la possibilité
que tes délégués au sein d'un syndicat mixte fermé ne sofent pas élus au scrutin secret dés lors que les membres de

I'organe délibérant ont décidé de déroger a cette régle & l'unanimité. En conséquence, il est possible sous la réserve
précitée de ne pas élire les délégués de la Communauté de Communes au sein du syndicat au scrutin secref,

il est proposé d’appliguer cette possibilité.

A Punanimité, le conseil communautaire décide de ne pas élire les délégués de fa Communauté de Communes au sein
du syndicat au scrutin secret.

Vu les résultats du vote,

Sont élus pour représenter fa Communauté de Communes Coeur de Garonne au Syndicat Intercommunal
d’Aménagement Hydraulique du Touch :

: ' R Commune du
Tit/s : : : & lité . :
Commune it/Suppl - Nom : : Prénom Qualité représentant

1 BERAT Titulairel BLANC Paul-Marie | Conseiller Communautaire

2 Titulaire2 ESTRADE Roland Conseiller municipal

3 Titulairel COUSSEAU Jean-Marc | Conseiller municipal

> | CASTIES LABRANDE ~ [——— L ‘ =P

4 Titulaire2 ALVES-COSTA | Maéva Conseiller municipal

5 | LABASTIDE- Titulairel LE MAD Christiane | Conseiller Communautaire

6 | CLERMONT Titulaire2 PASCAL David Conseilier municipal

7 LAUTIGNAC Tftuia%rel ABADIE }ea.l?-Luc Conse‘iEEer Com.m.unautaire

8 Titulaire2 NOUGARO Philippe Conseillter municipal

9 LHERM Titulairel BRUSTON Joel Conseiller Communautaire

10 Titulaire2 PASIAN Frédéric Conseiller municipal

11 MONTASTRUC-SAVES T?tuia?rel FOURCADE Francis Conseiller Com-m-u nautaire

12 Titulaire2 SERIGNAC Jean Conseiller municipal

13 Fitulairel MALLET Jérome Conseiller municipal Labastide-Clermont

—— POLASTRON : : - N . "
14 Fitulaire2 PRAT Annick Conseiller municipal Labastide-Clermont
Titulairel DUPRAT hili Conseiller C ir

15 POUCHARRAMET | u a! e Philippe (o] r ommunauta! e

16 Titulaire2 DUZERT Roger Conseiller Communautaire

17 POUY DE TOUGES Titulairel BERARDO Ginette Conseiller Communautaire

18 Tiwlalre? SOULAN Yves Conseiller Communautaire

19 RIEUMES Titulairel BERTIN Jacques Conseiller Communautaire

20 Titulaire2 CHANTRAN Thierry Conseiller Communautaire

21 SAINT ARAILLE Titulairel SANCERRY Guillaume | Conseiller municipal

22 Titulaire2 ABADIE Bernard Conseiller municipal

23 SAVERES T?tula?rel GARCIA Franck : Conseilier municipai

24 ) Titulaire2 ROUQUETTE Amandine | Conseiller municipal

25 SENARENS TFtuIa?rel SAINTE-MARIE | Robert Consefl!er Com.mlunautaire

26 Titulaire2 GABRIEL Roger Consetlter municipal

D-2018-24-5-3 Election des délégués au Syndicat Intercommunal d’Aménagement Hydraulique de la Louge —
Compétence Gémapi

Vu la loi de modernisation de P'action publigue territoriale et d’affirmation des métropoles dite Loi MAPTAM du 27 janvier
2014,

Vu fa Loi portant Nouvelle Organisation de la République dite « Loi NOTRe » du 7 acut 2015,

Vu le Code de FEnvironnement et plus particuligérement son article L211-7,




Vu le Code Général des Collectivité territoriales (CGCT), et notamment ses articles L5211-17, L 5214-21,
Vu la compétence « GEMAPI » telle qu’exercée par le Syndicat Intercommunal d’Aménagement Hydraulique de la Louge,

Considérant, qu’en application de article L5214-21 du CGCT, « la communauté de communes est également substituée,
pour les compétences qu'elle exerce ou vient & exercer, aux communes qui en sont membres lorsque celles-ci sont
groupées avec des communes extérieures & la communauté dans un syndicat de communes ou un syndicat mixte. 5'il s'agit
d'un syndicat de communes, ce dernier devient un syndicat mixte au sens de l'article L. 5711-1. Ni les attributions du
syndicat, ni le périmétre dans lequel il exerce ses compétences ne sont modifiés »,

Considérant qu’il convient d'appliquer les dispositions de I'article L 5711-3 du CGCT qui prévoient que « lorsque, en
application des articles L. 5214-21, L. 5215-22 et L. 5216-7, un établissement public de coopération intercommunale se
substitue & tout ou partie de ses communes membres au sein d'un syndicat, cet établissement est représenté par un
nombre de délégués égal au nombre de délégués dont disposaient les communes avant la substitution »,

Conformément a I'article L5214-21 du CGCT, la Communauté de Communes Coeur de Garonne est en représentation-
substitution, pour la compétence « GEMAPI », au sein du Syndicat Intercommunal d’Aménagement Hydraulique de la
Louge pour les communes de FRANCON — GRATENS — LE FOUSSERET — LESCUNS — LUSSAN ADEILHAC — MARIGNAC
LASCLARES — MONDAVEZAN — MONTEGUT BOURJAC — MONTOUSSIN — SAINT ELIX LE CHATEAU.

Vu les statuts du Syndicat Intercommunal d’Aménagement Hydraulique de la Louge qui prévoient que chague membre
soit représenté par 2 délégués titulaires et 1 délégué suppléant, il convient d’élire 20 délégués titulaires et 10 délégues

suppléants.

Considérant qu’il appartient & I'organe délibérant de chaque entité, de désigner en son sein ses représentants,
Considérant une réponse du ministére de I'Intérieur publiée au JO du Sénat du ler octobre 2015 qui prévoit la possibilité
que les délégués au sein d'un syndicat mixte fermé ne soient pas élus au scrutin secret des lors que les membres de

I'organe délibérant ont décidé de déroger a cette régle a I'unanimité. En conséquence, il est possible sous la réserve
précitée de ne pas élire les délégués de la Communauté de Communes au sein du syndicat au scrutin secret.

Il est proposé d’appliquer cette possibilité.

A Punanimité, le conseil communautaire décide de ne pas élire les délégués de la Communauté de Communes au sein
du syndicat au scrutin secret.

Vu les résultats du vote,

Sont élus pour représenter la Communauté de Communes Cceur de Garonne au Syndicat Intercommunal
d’Aménagement Hydraulique de la Louge :

1 Titulairel DANGLA Claude

2 FRANCON Titulaire2 NIVET Alain

il Suppléantl | SAINT-MARTIN

3 Titulairel CONDIS Arnaud

4 GRATENS Titulaire2 DAUTA Alain

2 Suppléantl | MUL Cécile

5 Titulairel DARAN Jacques

6 LE FOUSSERET Titulaire2 GRANIER Frédéric

3 Suppléantl | LAGARRIGUE Pierre

7 Titulairel RIPOUIL Jean-Louis

8 LESCUNS Titulaire2 LARRE-LARROUY | André

4 Suppléantl | DANGLA Jean-Louis

9 Titulairel GROS Dominique

10 LUSSAN ADEILHAC Titulaire2 SAINTIGNAN Guillaume

5 Suppléantl | COTTET Bernard

11 Titulairel COMPAN Franck

12 MARIGNAC-LASCLARES Titulaire2 TOURNIER Joel

6 Suppléantl | CAPBLANQUET Gérard

13 Titulairel BAREILLE Jean-Francois
MONDAVEZAN . =

14 Titulaire2 SUDERIE Robert




7 Suppléantl | BACQUE Alain
15 Titulairel CORTIADE Claude
16 MONTEGUT-BOURIJAC Titulaire2 BARON Gérard
8 Suppléantl | BOUFFARTIGUES | Daniel
17 Titulairel BARON Cédric
18 MONTOUSSIN Titulaire2 DUTRAIN Régine
9 Suppléantl | CAULOLA Patrick
19 Titulairel COMBES Laurent
20 SAINT ELIX LE CHATEAU Titulaire2 PARIS René
10 Suppléantl | MERIC Muriel

D-2018-25-5-3 Election des délégués au Syndicat Couserans Service Public - Compétence Gémapi

Vu la loi de modernisation de I'action publique territoriale et d’affirmation des métropoles dite Loi MAPTAM du 27 janvier
2014,

Vu la Loi portant Nouvelle Organisation de la République dite « Loi NOTRe » du 7 aout 2015,
Vu le Code de I'Environnement et plus particuliérement son article L211-7,

Vu le Code Général des Collectivité territoriales (CGCT), et notamment ses articles L5211-17, L 5214-21,
Vu la compétence « GEMAPI » telle qu'exercée par le Syndicat Couserans Service Public,

Considérant, qu’en application de I'article L5214-21 du CGCT, « la communauté de communes est également substituée,
pour les compétences qu'elle exerce ou vient & exercer, aux communes qui en sont membres lorsque celles-ci sont
groupées avec des communes extérieures a la communauté dans un syndicat de communes ou un syndicat mixte. S'il s'agit
d'un syndicat de communes, ce dernier devient un syndicat mixte au sens de l'article L. 5711-1. Ni les attributions du
syndicat, ni le périmétre dans lequel il exerce ses compétences ne sont modifiés »,

Considérant qu’il convient d’appliquer les dispositions de l'article L 5711-3 du CGCT qui prévoient que « lorsque, en
application des articles L. 5214-21, L. 5215-22 et L. 5216-7, un établissement public de coopération intercommunale se
substitue @ tout ou partie de ses communes membres au sein d'un syndicat, cet établissement est représenté par un
nombre de délégués égal au nombre de délégués dont disposaient les communes avant la substitution »,

Conformément a l'article L5214-21 du CGCT, la Communauté de Communes Cceur de Garonne est en représentation-
substitution, pour la compétence « GEMAPI », au sein du Syndicat Couserans Service Public pour les communes de LE
PLAN - MONTBERAUD.

Vu les statuts du Syndicat Couserans Service Public qui prévoient que la Communauté de Communes Coeur de Garonne
soit représentée par 1 délégué.

Considérant qu’il appartient a I'organe délibérant de chaque entité, de désigner en son sein ses représentants,
Considérant une réponse du ministére de I'Intérieur publiée au JO du Sénat du ler octobre 2015 qui prévoit la possibilité
que les délégués au sein d'un syndicat mixte fermé ne soient pas élus au scrutin secret dés lors que les membres de

l'organe délibérant ont décidé de déroger a cette régle a l'unanimité. En conséquence, il est possible sous la réserve
précitée de ne pas élire les délégués de la Communauté de Communes au sein du syndicat au scrutin secret.

Il est proposé d’appliquer cette possibilité.

A Punanimité, le conseil communautaire décide de ne pas élire les délégués de la Communauté de Communes au sein
du syndicat au scrutin secret.

Vu les résultats du vote,

Est élu pour représenter la Communauté de Communes Ceeur de Garonne au Syndicat Couserans Service Public :

MONTBERAUD Titulairel MASSOT Michel




D-2018-26-5-3 Election des délégués au Syndicat intercommunal d’Action Sociale Escaliu - Compétence Aide
a domicile

Vu le Code Général des Collectivité territoriales {CGCT), et notamment ses articles L5211-17, L 5214-21,

Vu la délibération de fa Communauté de Communes n® 2017-132-5-7 du 11 juillet 2017 validée par arrété préfectoral du
31 octobre 2017, approuvant ses statuts et demandant une date d'effet au 31/12/2017,

Vu la délibération de la Communauté de Communes n® 2017-133-5-7 du 11 juillet 2017 approuvant les définitions des
intéréts communautaires de certaines compétences au 31/12/2017 et vu notamment la compétence « aide 3 domicile »,

Vu la compétence « Alde a domicile » exercée par le Syndicat Intercommunal d’Action Sociale Escaliu,

Considérant, qu’en application de Particle 15214-21 du CGCT, « la communauté de communes est également substitude,
pour les compétences qu'elle exerce ou vient & exercer, aux communes qui en sont membres lorsque celles-ci sont
groupées avec des communes extérieures & lo communaouté dans un syndicat de communes ou un syndicat mixte. 5'il s'agit
d'un syndicat de communes, ce dernier devient un syndicat mixte au sens de Farticle L. 5711-1. Nj les attributions du
syndicat, ni le périmétre dans lequel il exerce ses compétences ne sont modifiés »,

Considérant qu'il convient d'appliquer les dispositions de Particle L 5711-3 du CGCT qui prévoient que « lorsque, en
application des articles L. 5214-21, L. 5215-22 et L. 5216-7, un établissernent public de coopération intercommunale se
substitue & tout ou partie de ses communes membres au sein d'un syndicat, cet établissement est représenté par un
nombre de délégués égal au nombre de délégués dont disposaient les communes avant la substitution »,

Conformément a I'article L5214-21 du CGCT, la Communauté de Communes Coeur de Garonne est en représentation-
substitution, pour la compétence « Aide a domicile », au sein du Syndicat Intercommunal d’Action Sociale £scaliu pour fa
commune de LHERM.

Vu les statuts du Syndicat Intercommunal d'Action Sociale Escaliu qui prévoient que chague membre solt représenté par
2 délégués titulaires et 2 délégués suppléants, il convient d’élire 2 délégués titulaires et 2 délégués suppléants.

Considérant gu’il appartient a "organe délibérant de chaque entité, de désigner en son sein ses représentants,
Considérant une réponse du ministére de I'lntérieur publiée au JO du Sénat du ler octobre 2015 qui prévoit la possibilité
que les délégués au sein d'un syndicat mixte fermé ne soient pas élus au scrutin secret dés lors que les membres de

l'organe délibérant ont décidé de déroger a cette régle a 'unanimité. En conséquence, il est possible sous [a réserve
précitée de ne pas élire les délégués de fa Communauté de Communes au sein du syndicat au scrutin secret.

Il est proposé d’appliquer cette possibilité.

A Punanimité, le conseil communautaire décide de ne pas élire les délégués de la Communauté de Communes au sein
du syndicat au scrutin secret.

Vu les résultats du vote,

Sont élus pour représenter la Communauté de Communes Coeur de Garonne au Syndicat Intercommunal d’Action
Soctale Escaliu :

Tit/Suppl | Nom R Qualité
Titulzirel HERNANDEZ Catherine Conseiiler Communautaire
Tiualire2 MONDON Annelise Conseiller Communautaire

|D-2018—27~1—1 Lancement d’une consultation pour I'achat de fournitures administratives et pédagogiques

Monsieur le Président indique a FAssemblée qu'il est nécessaire de lancer une consultation ordinaire & procédure
adaptée (inférieure a 221 000€ HT) pour F'achat de fournitures administratives et pédagogiques.

L'avis d’appel public a concurrence sera publié sur un journal d’annonces légales ainsi que sur notre profil d’acheteur.




Monsieur le Président demande & "Assemblée "autorisation de lancer un marché a procédure adaptée pour I"achat de
fournitures administratives et pédagogiques pour une durée de 12 mois reconductible deux fois.

Le Conseil Communautaire, a Funanimité,

DECIDE

N

- D'approuver le lancement d'un marché a procédure adaptée pour 'achat de fournitures administratives et
pédagogiques ;

- D'autoriser Monsieur ie Président a lancer cette consultation.

D-2018-28-7-6 Participation financiére au PETR Pays du Sud Toulousain pour I’élaboration du Plan Climat Air
Energie Territorial (PCAET)

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment son article L2224-34,

Vu les lais Grenelle 2 {Loi n® 2010-788 du 12 juillet 2010 portant engagement national pour Fenvironnement) puis NOTRe
(Loi n® 2015-991 du 7 ao(t 2015),

Vu la loi n°2015-992 du 17 aolt 2015 relative a la transition énergétique pour la croissance verte, et notamment l'article
188, disposant que tous les EPCI a fiscalité propre de plus de 20 000 habitants :

s sont tenus de réaliser un Pfan Climat Air Energie Territorial (PCAET),

*  existants au ler janvier 2017, doivent Fadopter au plus tard le 31 décembre 2018,

Vu que cette méme loi dispose que le PCAET peut étre élaboré a I'échelle du territoire couvert par un SCOT dés lors que
tous les EPCI a fiscalité propre concernés transférent leur compétence d’élaboration du PCAET a I'établissement public
chargé du SCOT,

Vu le décret n°2016-849 du 28 juin 2016 et Farrété du 4 aolt 2016 définissant e contenu et les modalités d’élaboration
des PCAET,

Vu la délibération N°2017-270-8-8 du 7 novembre 2017 approuvant Félaboration d’un seul Plan Climat Air Energie
Territorial & I'échelle du SCOT, le projet d’élaboration du Plan Climat Air Energie Territorial @ haute valeur ajoutée —
Objectif Territoires a Energie Positive (TEPOS), le pilotage du PCAET et la mobilisation des acteurs et la responsabilité
partagée de mise en ceuvre du plan d’actions entre les EPC! et le Pays.

Au-dela de I'aspect réglementaire gui impose a la communauté de communes d'adopter un PCAET avant le 31 décembre
2018, le Président rappelle que fa démarche mutualisée d'élaboration & I'échelle du SCoT, permet de réaliser une
économie financiére importante.

En effet, Vélaboration d’'un tel document de maniére isolée, colterait, entre 110000 € a 115000 € en 2018 a la
communauté de communes, {70 000 € d’étude et 40 000 a 45 000 € de chargé de mission).

Le Pays Sud Toulousain dispose d'ores et déja d’un financement de 'ADEME sur le poste de chargé de mission et sur une
partie de I'étude. Ceci, du fait des actions innovantes menées depuis plusieurs années sur la thématigue énergie climat.

Pour maintenir son accompagnement, FADEME exige que la coliectivité aille au-dela de ce cadre réglementaire. Cette
exigence ne peut pas étre supportée sans un financement complémentaire de la part des EPCl concernées. Aussi, une
contribution penctuelle a été proposée lors du bureau syndical du 13 novembre 2017.

Cette contribution d’un montant de 5 000 € TTC de la part de chague communauté de communes, permettra d’ organiser
et de mener & bien [a concertation auprés des acteurs socio-économigues, de communiquer, d’intégrer des enjeux
énergie climat dans les documents d’urbanisme...

Le Conseil Communautaire, a unanimité,
DECIDE

- D'approuver la contribution ponctuelle de 5 000 € auprés du Pays Sud Toulousain dans le cadre de I'élaboration du
PCAET;




- D’autoriser Monsieur le Président, ou son représentant & signer tout acte et 3 procéder a toute formalité liée a
I'opération ;

- D'inscrire le montant de cette contribution au budget 2018.

@-201&29-7—5 Sollicitation d’aides financiéres dans le cadre de I'élaboration du projet de territoire

Monsieur le Président rappelle a I’Assemblée que le conseil communautaire du 07/11/2017 a autorisé le lancement d’une
consultation en vue de retenir un prestataire pour I’élaboration du Projet de Territoire.
Le prestataire sera retenu lors du conseil du 6/03/2018.

Le plan de financement prévisionnel est le suivant :

Projet de territoire 30000 € LEADER (48 %) 14 400 €
TOTAL 30000€ Etat— DETR (32%) 9600€
Autofinancement 6 000 €

TOTAL 30000 €

Le Conseil Communautaire, 3 I'unanimité,

DECIDE
- D’autoriser Monsieur le Président le soin de solliciter une aide financiére au titre de la DETR 2018 et du projet LEADER ;

- D'autoriser Monsieur le Président & procéder 4 la signature de tout acte y afférent et a accomplir toutes les formalités
nécessaires pour cette opération :

- D’approuver le plan de financement prévisionnel présenté dans I"'exposé du projet.

*******************#*******************************************************************************

Fin de séance a 21h56




