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Le parent 

employeur 

Établit un contrat de 

travail* régi par la 

convention 

collective des 

particuliers 

employeurs et 

emploi à domicile 

du 15 mars 2021 

Dépose dès le 

début du contrat sa 

demande à la Caf 

ou à la Msa 

*Guides juridiques 

Assistants maternels 

https://occitanie.dreets.g

ouv.fr/Guides-juridiques-

Assistants-maternels 

du travail et des 

solidarités (DREETS) 

 

 

 

 

* téléchargeable sur 
http://occitanie.direccte.go

Caf/MSA 

 

Etudie la demande 

de Complément de 

libre choix du 

Mode de Garde 

(CMG)  

Transmet au centre 

Pajemploi les 

montants des 

plafonds (CMG 

rémunération et 

cotisations) 

 

 

Centre national 

URSSAF/ 

Pajemploi 

Immatricule le 

parent employeur 

Informe le parent 

employeur par 

courrier de son 

identifiant et de son 

code de connexion 

provisoire 

Le parent 

employeur 

Crée son espace 

personnel avec 

l’identifiant et le 

code provisoire 

fournis par 

l’URSSAF/ 

Pajemploi 

 

Déclare 

mensuellement les 

salaires entre le 25 

du mois en cours et 

le 5 du mois suivant 

sur le site de 

l’URSSAF/ 

Pajemploi 
 

Accueil|Pajemploi 

https://www.pajemploi.u

rssaf.fr/ 
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Avec le service 

«Pajemploi+», Pajemploi 

prélève le salaire du salarié 

(déduction faite du CMG et 

de l’impôt à la source) sur 

le compte de l’employeur et 

verse sur le compte du 

salarié la totalité de son 

salaire 

 

Sans le service 

« Pajemploi+», le parent 

employeur verse le salaire à 

son salarié (déduction faite 

de l’impôt à la source) et 

perçoit le Cmg sur son 

propre compte bancaire 
 

Dans les 2 cas : 

Pajemploi prélève directement 

sur le compte bancaire de 

l’employeur le montant de 

l’impôt à la source du salarié 

et le reverse à l’administration 

fiscale 

Centre national 

URSSAF/ 

Pajemploi 

 
A l’issue de la 

déclaration 

Pajemploi, un 

relevé mensuel est 

établi avec : 

le calcul des 

cotisations sociales, 

le montant de 

l’impôt à la source 

et le montant du 

CMG 

 
48h après la 

déclaration, le 

bulletin de salaire 

est établi et est 

disponible dans les 

espaces employeur 

et salarié  
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Zoom sur l’application « Mon Pajemploi au quotidien », service optionnel de 

l'Urssaf service Pajemploi 
 

Une application gratuite, optionnelle et complémentaire est disponible pour les contrats 

débutant à partir du 1er juin 2023. Elle offre notamment la possibilité d'un planning 

partagé permettant l'ajout et la consultation des éléments relatifs au déroulement de 

l'accueil (congés, absence, heures complémentaires ou supplémentaires...) 

En fin de mois, une prévisualisation de la déclaration mensuelle offre la possibilité de 

validation et d'envoi au service URSSAF/Pajemploi 

 

La rupture du contrat 
 

Le parent employeur 

 

Se réfère à la convention collective : respect des délais de prévenance (CDD) et de préavis 

(CDI), remise des documents obligatoires de fin de contrat. 

Calcule le reste dû au salarié 

Se connecte sur Mes démarches de fin de contrat avec Pajemploi (https://findecontrat-

pajemploi.urssaf.fr/findecontrat/) pour simuler une fin de contrat (facultatif), réaliser la 

dernière déclaration et compléter les documents de fin de contrat 

  

https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/pdf/boc_20210016_0000_0019.pdf/BOCC
https://www.legifrance.gouv.fr/download/file/pdf/boc_20210016_0000_0019.pdf/BOCC
https://occitanie.dreets.gouv.fr/Guides-juridiques-Assistants-maternels
https://occitanie.dreets.gouv.fr/Guides-juridiques-Assistants-maternels
https://occitanie.dreets.gouv.fr/Guides-juridiques-Assistants-maternels
https://www.pajemploi.urssaf.fr/
https://www.pajemploi.urssaf.fr/
https://findecontrat-pajemploi.urssaf.fr/findecontrat/
https://findecontrat-pajemploi.urssaf.fr/findecontrat/
https://findecontrat-pajemploi.urssaf.fr/findecontrat/

