
Offre d’emploi 
 

                    Infirmier(e)  
                                              Crèche Les petits bouts de la Garonne 

Cazeres 
 

MISSIONS  

Vous évoluerez au sein d'une crèche animée par une équipe pluridisciplinaire diplômée et en formation constante 
(nombreuses réunions pédagogique, session de formation, analyses de la pratique...) qui veille à offrir un accueil 
chaleureux, adapté et individualisé à chaque enfant en tenant compte des contraintes de la vie en collectivité. 

Vous avez en charge du suivi médical et du calendrier vaccinal des enfants en collaboration avec le médecin 
de la crèche et de l'élaboration des protocoles d'hygiène et de prévention. L’infirmier(e) est le référent 
paramédical au sein de la structure, prend en charge la prévention et la surveillance médico-sociale des 
enfants. Surveille leur santé et prodigue les soins nécessaires (administrations traitements…) 
Participe à l’accueil des enfants dans le cadre du projet éducatifs et pédagogique` 

 
ACTIVITÉS PRINCIPALES  

 
Accompagner l'ensemble de l'équipe au quotidien dans ses missions et travaillerez en étroite collaboration avec 
la directrice.  
Garantir la qualité de service auprès des familles en assurant une veille active et quotidienne dans les sections 
concernant le bien être, la sécurité et l'hygiène des enfants accueillis. 
Faire preuve d'observation et d'analyse et êtes capable de partager vos connaissances sur le jeune enfant, tant 
auprès des collègues qu'auprès des parents. Le travail en équipe est important ainsi que d’avoir la capacité 
d’écoute, le sens du management et faire preuve de rigueur et d’organisation. 
Le poste consiste à accompagner les enfants dans leur quotidien à la crèche tant au niveau des soins, des 
animations, de l'alimentation, du coucher. Proposition auprès de la direction sur le suivi diététique des repas, 
goûters et collations. 
 

POSITIONNEMENT AU SEIN DU SERVICE  

Référent santé 
 

COMPÉTENCES REQUISES  

COMMUNICATION / PREVENTION / RIGUEUR / ORGANISATION / CONNAISSANCE DES JEUNES 
ENFANTS / CREATION ET SUIVI DES PROTOCOLES/ OBSERVATION / BIENVEILLANCE / ... 

 
PROFIL  

 
Diplôme d’état d’infirmier 

 
CONDITIONS OU CONTRAINTES PARTICULIÈRES D’EXERCICE DU POSTE  

 
Crèche de 30 agréments gérée par la Mutualité Française haute Garonne                 
CDD 35h (remplacement congé parental) / Convention ANEM 
L'amplitude d'ouverture de la crèche est de 7h30-19h du lundi au vendredi  
Plan de formation / Comité social entreprise (chèque cadeau rentrée scolaire et chèque culture)  
6 semaines de congés payés / Mutuelle familiale / tickets restaurants de 9€ pris en charge par l’employeur à 
70%  
Rémunération : 25 300,00€ par an 
lespetitsboutsdelagaronne@mutualite-mhg.fr – 0626145063 
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