
  
 

 Lahage, le 5 février 2024 

 

 

POSTE A POURVOIR 
CDI temps complet 

 

Agent Service Intérieur H/F – Ménage 
 

Pour le dispositif Handicap Mental et Psychique 
Lieu d’exercice : Foyer Saint-Médard – Sites de Lahage 31370 et Peyssies 31390 

 

Poste à pourvoir dès que possible. 
 

PREAMBULE 

Ancrée dans le territoire du Sud Toulousain l’association AJH, constituée de parents et amis, 
accueille 830 personnes en situation de handicap et emploie plus de 540 salariés sur 14 
établissements. 

La solidarité, le respect ainsi que la bienveillance sont les piliers de nos équipes et de nos métiers. 
Ensemble nous menons à bien nos missions d'engagement auprès des personnes accueillies et de 
leur famille. https://www.ajh.fr 

L’AJH n’a de cesse de faire évoluer ses métiers et les compétences de ses professionnels dans 
l'objectif permanent de répondre à une prise en charge de qualité. 

Vous avez une expérience à valoriser ou simplement découvrir un nouvel environnement 
professionnel, venez nous rejoindre au sein de l'association. 

Aujourd’hui nous recherchons un ou une Agent Service Intérieur pour notre service entretien 
ménage au sein du Foyer de vie Saint Médard, contrat à durée indéterminée avec un temps 
complet partagé sur 2 sites : Lahage et Peyssies. 
 
MISSIONS 

Sous l’autorité du Directeur (rice) d’établissement, représenté(e) dans la structure par le Directeur 
(rice) adjoint (e) et les cadres de direction, vous aurez pour missions : 

Vous aurez à assurer les taches inhérentes à la fonction d’agent de service intérieur, notamment à 

réaliser des opérations de propreté, de nettoyage et d'entretien des surfaces, locaux et 

équipements, avec le souci constant de respecter les normes d’hygiène et de sécurité ainsi que la 

vie privée de la personne accueillie. 

Vous agirez au sein de l’établissement en équipe pluridisciplinaire. Vous serez en contact avec 

l’ensemble des salariés émanant tant des services généraux, du secteur accompagnement et 

paramédical, que du secteur administratif. Vous serez également amené à être en contact quotidien 

direct avec les résidents. 



Dans votre domaine technique, vous pourrez être en lien avec divers intervenants extérieurs (autre 
agent de service extérieur à l’établissement, fournisseurs en produits d’hygiène…). 
 
 
CONDITIONS DE TRAVAIL 

Le port d’une tenue professionnelle adéquate est exigé (vêtement adapté ou blouse, chaussures 
adaptées, gants…). 

 

PROFIL 

 Connaissances actualisées des normes d’hygiène, des gestes et postures. 
 Expérience du nettoyage en collectivité 
 Aptitude à travailler en équipe. 
 Personne organisée, méthodique et rigoureuse. 
 Capacité à utiliser une « auto laveuse » 
 Polyvalence. 

 

 

STATUT 

En référence à l’annexe 5 de la CCN du 15 mars 1966 

• Salaire brut mensuel à partir de : 1729 euros  

 Reprise ancienneté 

 35H hebdomadaires du lundi au vendredi 

 15 jours de congés spécifiques par an  

 Accords entreprises : subrogation maladie, congés enfants malade, mutuelle 

 Avantages CSE : chèques cadeaux, vacances et autres 
 

 

MODALITES DE RECRUTEMENT 

 Transmettre : CV + Lettre de motivation manuscrite  

 Convocation entretien 

 
Les candidature sont à envoyer sur la messagerie : recrutement@ajh.fr 

 

mailto:recrutement@ajh.fr

