
 

 

 

Descriptif entreprise :  

L’association INTERLUDE s’est donné pour mission 

l’organisation de séjours adaptés pour des personnes 

adultes en situation de handicap mental ou psychique : 

vacances, week-ends, accueil relais, séjours "sur mesure". 

INTERLUDE met l'accent sur la qualité de l'accueil, en 

proposant un cadre de vie de vacances rassurant, 

structurant et ludique. Le but est que chaque personne 

puisse trouver sérénité et repos tout en participant à des 

moments dynamiques et festifs. 
 

 

 
Poste ouvert :  

RESPONSABLE 

SÉJOUR ADAPTÉ 

H/F  

 Missions (liste non exhaustive) :  

- Encadrer le public 
- Proposer des activités et des sorties 
- Aider à la vie quotidienne 

- Assurer le confort moral, physique et 

psychologique des vacanciers … 

- Gérer le budget du séjour 

- Assurer la cohésion d’équipe 

… 

Ce projet t’intéresse et correspond à tes 

compétences ? Contacte-nous et nous nous 

ferons un plaisir d’échanger avec toi sur ton 

projet de travail. 

 

 Qualités attendues :  

•   Être sensibilisé au public adulte en situation 

de handicap mental 

•   Avoir une expérience similaire en séjour 

adapté soit en tant que responsable, soit en 

tant qu’animateur(rice) 

•   Prise d’initiative 

•   Sérieux, implication et empathie 

•   BAFD ou BPJEPS souhaité 

•   Permis B exigé 

 

 

 

 Conditions du poste : 

- Type de poste : CDD de quelques jours selon le séjour choisi 

- Rémunération :  60 euros nets par jour – Nourri, logé, blanchi sur la période de travail 

- Lieu de travail : différents séjours  

- Autres mentions : BAFA, BAFD ou BPJEPS souhaités / permis B exigé 

- Mode de candidature : Envoyez votre CV par mail à l’adresse suivante : interlude.arsa@gmail.com 
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